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OKUR MEKTUPLARI

Bu sayfada yayinlanmak f{izere mektuplarinizi bekliyoruz. Ginlitk yasayisinizda kargi-
lastiginiz cesitli toplumsal, ekonomik ve siyasal sorunlar Ustlinde neler distndigunizii bi-
ze Yyazin, yayinlayalim, :

DiSK Sendikalari tabanla en yakin iligki icindedirler. Bu bakimdan, mektuplanniz mev-
cut iligkiyi daha da gelistirecektir. Fakat bize mektup yazmaniz igin DISK Sendiklarina tye
olmaniz sart degildir. Clnkl DISK’in ilkelleri, yalniz Wyelerine dedil, tim isci sinifina hiz-
meti 6ngdrir. Dertlerinizi yazin, yayinlayalim; elimizden gelene biz gare bulalim, yol gds-
terelim, bizi asanlar ise hi¢ degilse sorumlu olimak gerekenlere duyuratim.

Mektuplarinizi lbre\k’lliiy'o»ruz. En iyi dilekle rimizie.

DiSK Dergisi

Bu dergimizi muntazaman izlemek istiyorsaniz, okumalari-
m arzuladigimiz yakin arkadaglarinizin ve sizin ev ya da ig ad-
reslerinizi bize bildirin, sizlere her sayisini posta ile gondere-

lim. :
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SUNUS

| Tiirkiye Devrimci Isci Sendikalars Konfe-
derasyonu (DISK), son yillarm olaganiistii ko-
sullary nedeniyle, yoywm faaliyetlerine de bir sii-
re ara vermek zorunda kalmisti. Bu Subat aywn-
da Kongremiz yapudr. Yeni bir calisma done-
mine gi’rch. Elinizdeki aylik dergi, yeniden bag-
lattwgmiz yaywlarm ilki oluyor.

Siyasal olaylarm gelismesini iyimserlikle iz-
liyoruz. Sag kanattan gelen biitiim baskdara K-
sitlamalara ragmen, Tirkiye’de demokratilc ger-
cevenin dedismeyeceginin anlagilmasr, biiyiik
halk kitlelerine de isci swifma da ferahlik ver-
migtir. Acillan yaralarim mezla sarilmasi, gercek-
ten gemnel bir affm ¢ikarilmasy, milli bakiye dii-
zenine dontilmiis bir yasa ile oniimiizdelki segim-
lerle demokrasinin saghkl bir bigimde yerine
yerlesmesi bize zorunlu gérimiiyor. :

Ekonomil durum ise, ne yazik ki i¢ agict

~ dedil. Bitin g¢abalarvmmiza ragmen, ozel girigime

aguwhk tammmasi, birkag Kisinin elinde sermoaye
birikimini gergeklestirmek igin, genis halk Kit-
lelerini bir dfet haliné alan fiyat yikselmeleriy-
le karsy karswya buwokir Dar sendikal miicade-
leyle sag'lwriam licret zamlari, dort nala giden
enflasyonun cok gerilerinde nal topluyor. DISK
her zaman, salt ekonomik ¢ikarlar udrunda ca-
hsmayn, cadgdas sendikacilik anlayisy agisimdan
yetersiz saymis, ekonomik sorunlorwm daha genel
toplumsal ve siyasal sorunlarla birlikte ele alwm=
masy gerektigine inanmagtir,

Gelin gorim ki, genis sendikal miicadeleys
olagan karsilamak yerine, son ginlerde kendi
aralarmda gitgide yakwmlasan isveren gevreleri,
igcilerin emek haklormy biraz doha diizeltmelk
istemeleri kargismda bile gittikce daho cok lo-
kavt silahma basvurmaktadwlar. Devlet ise is-
veren cevrelerinin suyuna gore giderek, Lokavt-
lara kargy tavw alacagwma grev hakkwme swmar-
lamaktadur, \

Tteriki saydormizde size daha doyurucu bir
dergi hazwlamaya calisacagiz. Kardesce seldm-
larla,

DISK




_AYIN GETIRDIKLERI

Uyanis, gidis ve otesi

SSK.nda cahistinimakia olan
10.000 kisi isci mi, memur mu?

SSK’da calisan 10 bin personelin grev
kararina yol acan is¢i - memur anlagmazhgi-
na bir ¢oziim yolu bulmak amaci ile Maliye ve
Calisma Bakanlarinin istiraki ile yapilan top-
lantida bu konuda isciler lehine bir c6ziime
gidilmesi icin prensip anlagmasina variidigi
aciklandi.

$SK’nun oteki subeleri uyuyor mu?

Sosyal Sigortalar Kurumu Eskigehir Su-

besi isyerlerinde calisanlara ait 6denmeyen
primlerden haciz yolu ile 6 milyon lirasini tah-
sil etti, Eskisehirdeki igyerlerinde 9 milyon
liraya yakin édenmeyen prim borglari bulun-
dugunu belirten ilgililer 4 ay iginde 6denme-
yen primlerden 6 milyon lirasinin haciz yolu
ile tahsil edildigini sdylediler.

Sendikacilar aleyhine isci yiiriiylisii

Turyag Fabrikasinda galisan 800 isci adi-
na Tiirk-ls iiyesi bir Sendika tarafindan imza-
lanmis olan toplu sézlesme, isciler arasinda
tepki ile karsilandi ve isciler s6zlesmeyi ka-
bul etmediklerini belirterek «gerekirse direni-
se gececeklerini» soylediler. isciler bir siire
once imzalanan sGzlesmeyle (licretlerine bi-
rinci yil igin 11, ikinci yil icin 6 lira olmak
lizere iki yilda toplam 17 lira zam aldiklari-
ni, bu zammin DISK iiyesi Gida-is Sendika-
sinin Tarig’le imzaladigi so6zlesmedeki zam-
lardan 2 lira fazla oldugunu sodyleyerek 6gii-
nen Tek Gida-is Sendikasi yoneticilerini «g6z
koyayicilik» la -sucladilar ve imzalanan toplu
sozlegmenin kidem zammi, is garantisi gibi
temel maddelerde tam bir fiyasko oldugunu
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' 886's1 erkek, 21 bin 19'u kadindir,

belirttiler. DISK liyesi Gida-is’in Tarig’le im-
zaladigi sozlesmeyi kendilerinin sézlesmesiyle
kargilastirchklarini ve aralarinda c¢ok ©nemli
farklar bulduklarini sdyleyen isciler Tek Gi-
da-is yoneticilerini suclayarak sézlesmeyi ta-
mmayacaklarini  belirttiler ve sendikacilar
aleyhine yiiriiylis yaptilar.

Kurum da is bulabiliyor!

is ve Is¢i Bulma Kurumundan yapilan
agiklamaya gére, is igin miracaat edip te is
bulamayanlarin sayisi nisan basinda 110 bin
885’e yukseldi, Miracaat edenlerin 89 bin
Agikla-
maya go6re, mart ay! icinde Is ve ls¢i Bulma
Kurumu subelerine miiracaat ederek is iste-
yenlerin sayisi gegen aylarda kuruma bagvu-

- ranlardan blylk bir fazlalik gostererek 46

bin 992’ye ulasti. Buna karsilik Kurum bun-
lardan ancak 19 bin 779’una is bulabildi.

Dernekler Kanunu ve sendika kongreleri

Dernekier Kanununun, sendikalari da
kapsamina aldigi ve bu yiizden biitlin sendi-
kalanin tiiziiklerini Dernekler Kanununun em-
rettigi seklide degistirmesi gerektigi seklinde-
ki calisma ve tartismalardan dogan piiriizlii
durum nihayet halledildi. icisleri Bakanligin-
dan, Calisma Bakanliginin bir sorusu lizerine
gonderilen Miistesar Hayreitin Ers6z imzali
vazida, 274 sayili Sendikalar Yasasi hiikiim-
lerine gdre kurulan mesleki tegekkiillerin 1630 °
sayili Dernekler Kanununun gecici 1. madde-
sine tabi olmayacaklarn bildirildi. Sendika cev-

relerinde memnunluk uyandiran bu karara go6-
re, kanun geregince 3 haziran 1973 tarihine
kadar sendikalarin tiiziiklerinde degisiklik yap-
malari gerekecegi hilkmiinii uygulamaya ge-
rek kalmadi.



Sthhi olmayan isyerlerinin zararlari

Adana Sosyal Sigortalar Kurumu doktor-
larindan Engin Tongug'un agcikladigma gore,

hastalik ve isyerleri kogullar arasinda ylizde

41 cpaninda iliski vardir, kalifiye igci, usta ve
ustabasilarin ise igyerlerinin zararli kogulla-
rindan daha fazla etkilenmislerdir.

35 dakikalik grev

Aydin’in en eski sendikalarindan Aydin
Basin Teknisyenleri Sendikasi tarafindan Ay-
dogdu Matbaasi ile Hilraydin Gazetelerinde,
teknisyen iiyelerce baslatilan grev, sadece 35
dakika siirdii ve yapilan anlagsmayla grev kal-
_dirildi. :

Karteller karsisinda ortak miicadele

Merkezi isvigre’nin Cenevre kentinde bu-
lunan Diinya Kimya ve Genel isgiler Uluslar-
arasi Federasyonu (ICF) Baskani Levinson,
1985 yilinda, dev kartellerin diinya Gretimi-
nin dértte tglnt timiyle egemenliklerine ge-
cirecedini éne slirdl. Toronto Universitesinde
egitim gérmiis «eski bir hava subayi olan Ka-
nadali sendika lideri daha sonra «Dev firma-
lar yoneten seckin beyinlerin, diinya iscileri
icin dnemli engeller hazirladigmi ve uluslar-
arasi sendikaciik diizeyinin, dev firmalara
oranla en az 25 vyil geride kaldigini» belirte-
rek «IBM, Shell ve Michelin gibi dev firmala-
rin, dinyay! inaniimasi zor oranda etkiledigi-
ni ve bu li¢c kartelin isteyip de bagaramaya-
cag! hig bir girigimin olmadigmi» belirti.

«Yabanci isciler» korunmalidir

Avrupa Topluluklar tilkeleri, 1974 yili
icinde «yabanci isci» politikalarini birlestirmek
ve koordine etmeye cagrildi. Paris Zirve Kon-
feransinin kararlarina uygun olarak Avrupa
" Komisyonu tarafindan yapilan ve Bakanlar
Konseyine gonderilen bu teklifte, yabanci is-
cilerin bugiinkii durumlarinin ne kadar icler
acisi olduguna deginildi ve «Ekonomilerimize
onemli katkilarda bulunan bu insanlarin yasa-
yislarini diizeltmek ve geleceklerini garanti
altina almak bizim basta gelen gorevierimiz
arasinda bulunmalidiry dendi.

iscilerimizin Almanya cilesi

Bati Alman Hikiimetinin yabanci igci aki-
nini durdurmak amaciyla almig oldugu karar-
dan sonra Tirk isci akini serbest sehir olan
Berlin’e yoneldi. Bati Berlin Baskonsolosu Ha-
san Unerin verd gi bilgiye gore, halen Alman-
ya’da caligan Turk iscilerinin yizde 15’ yani
85 binden fazlasi Berlin’de bulunmakta ve

hunlardan 25 bini kacak olarak ve dislik lc-
retlerle calismaktadir.

30.000’imiz de Avusturya isyerlerinde

Avusturya ile Tiirkiye arasinda ticari ilis-
kilesi artirmak amaciyla 43 kisilik bir iktisat
heyetinin Istanbula gelmesi lizerine Avusturya
Biiyiikelgiligi tarafindan yaymlanan bildiride,
halen Avusturya’da 30 bin Tiirk iscinin caligti-
& ve yatinmiarm karsthkhi korunmasi icin
Tiirkive’'ve yeni bir anlasma Onerildigi bildi-
rildi. ; ;

Yuri cisina gidenlerin etkisine bakin

Eskisehir Sanayi Odas) Genel Sekreteri
Yiimaz Cakir, yaptigi agiklamada, organize sa-
nayi bélgelerinin yetiskin is¢i ihtiyacini karsi-
lamak amactyla alti buylk merkezde kurula-
cak olan istihdam Oncesi egitim merkezlerin-
de, yilda biner isgiden 6 bin kalifiye elemanin
yetistirilecegini soyledi. '

issiz cok olunca licret de diisiiyor

Yeni istanbul Gazetesinde yayinlanan bir
haberde Tiirkiye’nin igsizlikte diinya bi-
rincisi oldugu ve isci Ulicretleri konusunda
da diinyanin en geri iilkelerinden biri oldugu-
muz belirtildi. Tiirkiye’deki issiz sayisinin faal
niifusun yiizde 18’ini teskil ettigi, batih lilke-
ler arasinda issiz sayisi en yiiksek olan Yu-
goslavya’da bile bu oramin yiizde 7,7’yi geg-
medigi belirtilen haberde Tiirkiye’deki sanayi
kesimi ortalama saat iicretlerinin de cok dii-
siik oldugu ve 550 kurug olan saat ticretinin, -
ABD’de 66,90 TL, Almanya’da 43,95 TL, Ja-
ponya’da da 21,90 TL tutarinda oldugu bildi-
rildi.

Fransa’da 3 milyon gocmen igci

Fransa’nin yeni Galisma Bakani Georges
Gorse, halen Fransa’da calismakta olan gog-
men isgilerin sayisinin, 3 milyonu agtigini ve
bu iscilerin sosyal durumlarini islah etmek
amaclyle reformlar hazirlandigini sOyledi ve
tasarida yabanci iscilere sendika temsilcisi
olmak hakkinin verildigini belirtti. )

Fransa’da 27 bin iscimiz ve cocuklari

Fransa’da sayilan 27 bini bulan iscilerimi-
zin Tiirkiye’de bulunan cocuklan icin de taz-
minat almalarnni ve 6teki sosyal haklardan
vararlanmalarmt miimkiin kilacak ek tatbikat
anlasmasi Ankara’da bir hafta siiren goriis-
meler sonunda imzaland.

Sivas’ta isci kalmiyor mu?

is ve Isci Bulma Kurumu ysetkilileri tara-
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findan yapilan agiklamada, yabanci iilkelere
en gok iggi gdnderen illerin basinda Sivas’in
bulundugu bildirildi. Verilen bilgiye gbre halen
yurt disinda 25 bin: Sivas’li caligiyor ve diga-
r gitmek figin sira bekleyenlerin sayisi da 25
bine yaklasiyor.

Zonguldal’in kara alin yazisi m,
ihmal mi?

Zonguldalk’da Karadon Bolgesinin Gelik
béliimiindeki maden ocaginda meydana gelen
¢okme sonucu toprak altinda kalan iscilerden
28 yasindaki Rahmi Yalcin &ldii, yardimcisi
Ramiz Yalcin ise yarali olarak kurtarildi.

Bu kaginci kaza?

Tirkiye Komir Isletmelerinin Kozlu Bél-
gesindeki bir ocagin ¢okmesiyle meydana ge-
len kazada goglik altinda kalan kazmaci Ce-
lal Altino§lu (27) ile kazmaci yedegi Mustafa
Uluprmar (23) o6ldii.

Neredesin is giivenligi?

Etibank’a ait Fethiye’deki Uckdprii maden
ocaginda meydana gelen c¢o6kme sonucunda

toprak altinda kalan iscilerden Mehmet &zkan

oldii, Serif Zorlu isimli bir isci de agir yaral
olarak hastaneye kaldirildi.

Tiirkiye’den gitme yarisi hizli!

Dig tUilkelere gitmek icin Adana’da sira
bekleyen isgilerin sayisinin 27 bin 906’1 bul-

dugu agiklandl. Is ve Is¢i Kurumu Adana Mii- ;

durltigi aracihgiyla 4 ay iginde cesitli dis {l-
kelere 545’i kadin olmak {izere 1379 isgi gbn-
derildi, ayni siire iginde digari gitmek igin de
2 bin 930 ig¢i miracaat etti.

Yurt digindaki isciler oy kullanacak

Partilerarasi Secim Komisyonunca teskil
edilen Alt Komisyon, «Yurt disinda bulunan
Tiirk vatandaglarinin oy kullanmalarini» pren-
sip olarak kabul etti. Bu arada «&n segimnin
ismi «Aday Yoklamasi» olarak degistirildi.

AKLIMIZDA OLSUN

iktidardakiler okusun

Adana Sanayiciler Semineninde lkonugan
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Bagkani Sinasi Er-
tan «Fiyat artiglarinin énlenmesi igin gegitli
tedbirlerin birlikte alinmasini» &nerdi. Prof.
Zeyyat Hatiboglu lise  «Fiyat artislari 6nlen-
mezse sanayi ihracati durur, isyerlerinin ka-
panmasi sonucu binlerce isgi sokaga dokiil-
di.» dedi.
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Anlamh bir soru, anlamh bir susus

Malatya Bagimsiz Senatérii Hamdi &zer.
Cumhuriyet Senatosu Bagkanhgina verdigi ya-
zili soru nergesinde, bir siire 6nce, durma.
dan artan fiyat ve vergi salginlan karsisinda
en az gecim indiriminin, miikellefler igin giin-
de 10, ana ve babanin her biri i¢in 6 ve biitiin
cocuklarin her biri icin de 5 lira olmasini 6ne-
ren bir kanun teklifi yaptigini, Millet Meclisi
Komisyonunda kabul edilen teklifin Melen Hii-
kiimeti zamaninda hiikiimet tarafindan bu ko-
nuda daha siimullii bir tasan getirilecegi ge-
rekcesiyle durdurulup o giinden bu yana nigin
bekletiimekte oldugunu sordu,

Lafla peynir gemisi yiiriise. ..

Bagbakan Na'm Tald, biitiin kamu kuru-
luslarina génderci§i bir genelgede, deviet ka-
pilarimin vatandaslara agik bulundurulmasini
istedi ve vatandag-idare iliskilerinde her tiir-
I0 hakli sikayetleri 6nleyecek, istek ve miira
caatlarin kargilanmasinda aracilik ve iltimasa
asla imkéan birakmayacak tam bir esit muame-
le esasinin istisnasiz sekilde uygulanmasi ge-
rektigini bildirdi.

Bilenler, bilmeyenlere dgretsin

Ges-ls Sendikasi Genel Baskani ve CHP
Ankara Milletvekili Osman Sogukpinar Tiirk-
is yoneticilerinin  «gelene agam, gidene pa-
sam» zihniyeti ile calistiklarini, herkese ya-
ranmak isterken hi¢c bir sey yapamaz duruma
distiiklerini  sdyledi. Tiirk-is yoneticilerinin
emekci yiginlarin haklarini savunmalari gere-
kirken egemen cevrelerin yaninda yer aldik-
larini ileri siiren Sogukpinar, son zamanlarda
isci haklannin kisitlanmasiyla ilgili islemiere
Tiirk-is yoneticilerinin seyirci kaldiklarini ve
bunun miikafati olarak Halil Tung’un yiikseldi-
gini de sodzlerine ekledi.

Nedeni belli : isciden yana olamamak!

CHP Ankara Milletvekili Osman Sogukpi-
nar, Calisma Bakani tarafindan cevaplandiril-
mak Uzere yazili olarak verdigi soru Onerge-
sinde, isgi-memur tartismasi yliziinden Sos-
yal Sigortalar Kurumunda galisan on binlerce
kisiye yan odeme, ilave tediye ve fazla me-
sai verilmedigini 6ne siirdii ve bu tutumun ne-
denini sordu.

is adamlan bilim adamlarini kolluyor

Tiirk Sanayicileri ve isadamlari dernegi
kendi biinyesi icinde bir de Ekonomik Damis-
ma Kurulu kurdu. Bu istisari kurula isadam-
lani yaninda Prof. Dr. Halik Cillov, Prof. Dr.
Nevzat Yalgintag, Dr. Emre Génensay ile tinlii
isadami Hulki Alisbah secildi,



Halka inebilmis Avrupa riiyasi!

Avrupa Komisyonu eski Bagkani Sisco
Mansholt, sorulara verdigi cevaplarda «Dev
sirketlenin hilkimdarlikiarma son verilmelidir.
Hilkiimet bagkanlarna bile boyun egdiren bu
devler, Avrupa'yl dogmadan 6idirebilir, Yeni
komisyon, iscilerin insan gibi haklardan fayda-
lanacaklan, gocuklarmni okutabilecekleri, ya-
banci isgiletin  insan gibi ¢ahsabilecekleri
halka inebilmis bir Avrupa igin projeler yap-
malidir.» dedi. :

SU BOZUK DUZEN

9 milyonumuz sosyal garantiden yoksun

Adana iktisadi ve Ticari ilimler Akademi-
si Docentlerinden Dr. Adnan Lavkan yaphdi
aciklamada «Tiirkiye’nin niifusunun gercekten
36 milyon oldugunu iddia edemeyiz. Ciinkii
halen niifus sayimu diginda kalan en az 4
milyon kisi vardir ki bunlar da is glicii poli-
tikamizda onemli etkendir. Nuifusumuzun 13
milyonu faaldir. Bunlar 14-65 yag arasinda
- olanlardir. Bu niiffusun ancak 4 milyonu sos-
yal garanti altindadir. Yapilan hesaplara g6-
re 1990 yilinda 26 milyonluk bir insan ve is-
giiciine sahip olacagiz ve bu toplulugun sos-
yal yagantisii garanti altina almak icin sim-
diden hazirliklara baglamahyiz,» dedi.

Yanlis Kap:1 calmanin sonucu

Avrupa Ekonomik Toplulugu (AET), Tir-

kiye Karma Parnlamento Komisyonu toplantisi-
na bir rapor sunan Tirk Heyetli Raporidrii ve
Soézclisii Ozer Olgmen «AET ile gegen yil
o'an ticaretimizde ik kez 300 milyon dolarhik
‘bir agi@in ortaya ¢iktigini» bildirerek, bu du-
rumun Turkiye'nin iyilestirme ve esneldik ta-
leplerinin hakliligini ortaya koydugunu sdyle-
di. ©zer Olgmen gegen yuki istatistiklerden
omekler gostererek meydana gelen agigin na-
sil olustugunu gosterdigi konugmasinda AET’-
den destek ve anlayis bekledigini styleye-
rek, . «Toplulugun geligmekte olan 77 ikeye
uyguladigr tercihli giimriik rejiminin Tlrkiye'ye
de bir an dnce uygulanmast gereldidir.» dedi.

igsizler her yil artiyor

Yeni istanbul Gazetesinde yaynlanan bir
haberde yurdumuzda faal niiffusa gbre, her
56 kisiden birinin igsiz oldugu ve 1995 yiliha
kadar acik ve gizli igsizligin faal niifusa gore
_yiizde 11’lik orandan agadi diigmeyecedi bil-
dirildi, Yapilan hesaplara gore halen yurdu-

muzdaki acik .ve gizli igsiz sayis1 Avrupa'-
daki igcilerimize ragmen 3,5 civarindadir. 1g-
gliciiniin her yil 400 bin civarinda artmakta
oldugu, yurt chsina giden igcilerle birlikte bun-
lanin ancak 200 binine is bulunabildigi ve her
yil 200 bin kiginin igsizler ordusuna katildig
belirtildi.

Bir liretici ve bir kapici geliri

Izmur Ticaret Borsasi tarafindan diizenle-
nen seminerde bir konusma yapan Ege Uni-
versitesi Ziraat Ekonomisi ve Igletme limi
Kursiisii Profesdrnil Ali Aras Tiwkiye'de 500 bin
lira sermayeli {ireticinin, taban fiyatlaninin di-
sli<ligli ve Urinlin gersgi ¢ibi pazarlanama-
masinin scnucu olarak, bir apartman kapici-
sindan daha az kazandigini soyledi. Gediz
Havzasindaki 236 isletmede yapitan aragtirma
sonucunda bu kanwya vardigint sdyleyen Ali
Aras «Uretici, caligacadt yerde, 6z sermayesi-
ni paraya cevinip bankaya yatirsa daha- gok
faiz alir» diye ekledi.

ilac somiiriisiiniin ardi kesilmiyor

Giinaydin Gazetesinde c¢ikan bir haberde,
ingiliz Hiikiimetinin ortaya ¢ikardig ilac skan-
dalimin bir benzerinin 12 Marttan sonraki Tiirk
Hiikiimetleri tarafindan tespit edildigi bildiril-
di. Habere gore, Saglik Bakanhd: ile Ticaret
Bakanli§i ortaklagsa yiiriittiikleri bir calisma
sonucunda, yerli ve yabanci birgok ila¢ firma-
sinin hammadde fiyatlanm yiizde yiizii agan
miktarlarda yliksek gosterdiklerini tespit etti.
Bakanligin tespit ettigine gore bir yabanci

‘firma italya’dan ithal ettigi bir ilic hammad-

desi LUCIDRIL i¢in kilo bagmna 65 dolar dde-
digini bildirdigi halde bunun asil fivali 27 do-
lardir. Aradaki fiyat farkimn ylizde 137%i as-
tigin1 géren Bakanhk lgilileri diger ilac ham-
madde fiyatlanmin da yiiksek gosterildigini
tespit etti ve bu isi yapan firmalarin isimlerini
bir «Kara Listede» birlegtirdi. Habere gore
Bakanligin dosyalari arasinda bulunan bu bel-
geler, ilag fiyatlarmin tespiti sirasinda «KOZ»
olarak kullanilhyor.

Af daha yararh degil mi?

Mahkamlarin belirli mahktmiyet s'urellem-
ni iyi hal gbstererek gegirmeleri halinde veri-
len izin sirelerini arttiran kanun, yirirttge gir-
di. Kanuna gbre, hikimlllik siiresinin beste
birini- iyi ‘hal ile gegirmis ofanlara ailesiyle il-
gili 8lim, hastahk gibi hallerde 1-10 giin izin
verilecek ve saliverilmelerine 15 gin kalmsg
mahk(mlara is aramalan figin glinde 8 saate -

_kadar izin verilecek.




 GOZLEMLER

Iscilerinjproblemleri ve
18 yasindakilerin oylari

Asalak islerle ugrasanlar ve gercek

Milliyet Gazetesi yazarlarindan Ali Gevgi-
lili «Yenli Tirkiye’de Insancilik» bashikh yazi-
sinda, kiiglik sanayii koruma gerekgesiyle bii-
yik olgekli sanayi tesislerinin kurulmasina
kargl ¢tkmanin olanaksizh§inin. meydana - gik-
tigm ve bu tir bir siyasetin blylk burjuvazi
lehine gelismeler yaratacagimn kesin bir ta-
rih gergegdi oldugu ama kendisini geligtirme
dizeyine gelmls bir sosyal sinifin geligmesini
saglayacak yollan zaten agacadi hususunun
da tarihsel bir gergek oldugunu belirtti. Ya-
zar sosyal .dengecilik anlayisi iile kliglik -esna-
fi ve sanayicllyi ayakta tutmanin olanaksiz ol-
dugunu belirterek «Kliglik sanayide planli ve
sistematik biltlinlegmeler, esnafliin modern
bir dinyanm gereklerine gére Yyeniden goz-
den geglirilmesi bu yenilegmenin en glivenilir
yoludur. Yaraticl ya da artistik niteli§i bulu-
nan kiiclk sanatlar, hig kugkusuz, yeni bir
diinyada da layik olduklan destedi bulacak-
lardir. Buna kargin, asalak karakter tasiyan
bir boélim kiigiik hizmet igleriyle ugrasan es-

nafi, tarihsel dedisim bilyilk esintilerinin ondG- .

ne katip kaldiracaktir elbeite., Bu ne o insan-

lann yararsiz duruma geligidir, ne de yoklu- -

§a brrakiligl.. Yapiacak ig, tasfiyesi kaginil-
mazlagmig iglerin  agikta birakacad: kisilere
¢ok daha yararli bicimlerde is gérecekieri
yeni- beceriler - kazandirmak, yeni is alanlan
agmalktir.» dedi.

lscinin problemleri isyerinde baslamaz!

Tirk Tabipler Birligi Bagkani Dr. Erdal
Atabek, Cumhuriyet Gazetesinde yaymlanan
«lg¢i Saghgi» bashikh yazismnda, isgi sagligi
konusunun bugiline kadar gercekte «isglicii
saghdi» cizgisinde gelistigini, cesitli Ulkeler-
deki hastaltk sigortalarimn, isginin tiim sagh-
gini degil, hastalanan ig¢inin bir an &nce te-
davi edilerek igine donmesini hedef tuttugu.
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nu ve gergekte «lsgi Saghgi»nin degil «isgii-
cli saghdi»nin  saglanmak istendigini; asil
amacin  lretimin devami oldugunu Dbelirtti.
Atabek, artik isyeri saghiginin hastalanan ig-
ginin tedavi edilmesi demek olmadigim ve is-

‘yeti hekimliginin de koruyucu hekimiik oldu~

gunu sOyleyerek «Artik bir «ig fizyolojisi»nin
bir «ig psikolojisinin», bir «igyeninde gevre
Higkilerinin», bir «ise uyum»un bulundugu ve
biitlin bu etkenlerin igginin saghgmi, igin ve-
rimini etkiledigi bilinmelidir. Eger, bir-isgi ve-
rimsizse nedeni vardir, bir igletme verimsizse, -
huzursuzsa onada insanin problemiler vardir,
isyeri hekimi bitin bunlarin uzmanidir, lggi-
nin problemleri isyerinde baglamaz.» deidi.

Isciler Zaranna Sigortacilik

Avukat Engin Unsal, Cumhuriyet Gazete-
sinde yayinlanan «lsgiye Karsi Bir Gelisme»
baglikli yazisinda, isverenlerin yanlarinda ¢a-
hsan iggileri herhangi bir sebeple isten cikar-
malarini énlemek ligin yasalara «Kidem ve fh-
bar Tazminat!» ad1 altinda konulan iki kavra-
min isten cikanlan isgiye kidemi kadar para
Odenmesini  yasalagtirmasinin, igverenierin
keyfi davraniglarini 6nlemekte yararli oldugu-
nu belirtti. Ulkemizdeki kolay ve rahat para
kazanma ozelliklerinden yararlanan kisilerce
ortaya atiimig olan yeni bir Snerinin iggilertin
calisma glivenliklerini yok edecek anti-demok-
rafik bir gelisme oldugunu séyledi. Bazi si-
gorta sirketlerinin, igverenlerin isgileri isten
¢tkarmalari halinde isciye ddeyecekleri kidem
ve ihbar tazminatlarini sigorta etmek ve bdy-
lece igverenterin bu. konuda kargastiklan pa-
rasal ylikii ortadan kaldirmak istediklerini be-
lirten Engin Unsal, bu duruma. gére yaninda
calisan her lig¢i icin sigortaya belinli bir para
odeyecek figverenin, yaninda calisanlardan bi-
rini her zaman oldugu gibi sendikalasmak yi-
ziinden g¢ikarttig! takdirde Gdenecek paranin
sigortaca ddenecedini ve diinyanin hfisg bir ye-



rinde bu kadar iggi aleyhine igleyen bir sigor-
tactik anlayisinin bulunmadigmi, bunun ise is-
cilerin giivenligini ve. sendikalagmasini dnleye-
cek bir hareket oldugunu agikladi,

Diinya Degisiyor!

Cumhuriyet Gazetesi yazarlarindan- Ergun -

Balci «Degigen Dinya ve Tirkiye» baghkl
yazisinda son iki yilda diinya siyaset sahne-
sinde bir cok geligmeler oldugunu, gimiimiiz-
de ise bu sorunun artik dogu-bati gerginligin-
den cikip sanayilesmis kapitalist {lkelerin
kendi aralarindaki zithiklar olarak yeni gelis-
meleile yol agabilecedini belirtti. Balci, ABD
ile Ortak Pazar Avrupasi arasindaki rekabetin
ivice agiga ciktidi su dénemde, Tiirkiye'yi ye-
ni sorunlarin bekledigini ekledi. Ergun Balc,
yeni siyasal konjonkttriin gergevesi igindeki
Tirkiye’nin durumunu da gdyle agiklad :

«1 — Ortak Pazar ite ABD arasinda ikti-
sadi rekabet vardir ve NATO, vé ABD’nin g6-
ziinde, Ortak Pazara kargi bir denge unsuru
niteligine birinmiigtlir. 2 — Avrupa Ekonomik
Topuiugu ile ABD arasinda Ortadogu petrolii
igin yakin gelecekte Kissinger’in kugku fte
soz ethidi yeni rekabet baglayacaktir. 3 — Or-
tak Pazar'la bltliintegmeye karar veren Tiirki-
yie, AET’nin Ortadogu petrol bolgesine en ya-

kin - Uyesi durumundadir. 4 — Ve nihayet

ABD'nin éndetligindeki NATOnun iliyesi olan
Tirkiye, bu drglitiin, Ortadogu petrol bdlgesi-
nin"hemen yani baginda yer alan Uyesidir. So-
nug olarak Tirkiye'nin stratejik énemi kuzey-
den glineye kaymaktadir. -Soduk savas dbne-
minde Bogazlarl kontrol etmesinden  6tlri
Dogu ile Batinin kesistigi noktada son dere-
ce énemli yeri olan Tirkiye bugiin ABD ile
Ortalk Pazarin petrol gikartarmin catighidl bdl-
genin anahtar {ilkelerinden biri durumuna gel-
migtir. Ortadogu’daki geligim ve muhtemel pa-
zarliklar ‘son derece dikkatle izlememizi gere-
ken bir olgudur.»

18 yagindakiler de secebilmeli

Mqlllyet Gazetesi yazarlanndan Ismdll
Cem, «Segmen Yas!» baglikll yazisinda Segim
Kanununda dedisiklik yapacak komisyonun
toplandigt sirada Segmen yasinin 21'den 18’e

- indiriimesi yolunda aghi§i kampanyanin her ba-

kimdan yararli oldugunu belirtti ve ABD, Ka-
nada, Sili, Yeni Zelanda, Avustralya, lsrail, In-
giltere, Irlanda, Federal Almanya, Hollanda,
Belgika, Avusturya vb. gibi uUlkelende seg-
men yasinin - 18%¢ indirildigini - belirterek
«Secman yasinin Ulkemizde yarabtigr blylk
terslik, rist yasinmn dedisik olmasidir. Riist
ve secmeniik, birlikie erisiimesi gereken hak-

© sinda  igtenlikle benimsenmemisgtir,

-ve bu wyiizden bdyle olunmustur.

lardir. Oysa bizim toplumumuzda bir insan 18

yasinda nistlinG ispatiamakta, fakat 21'de oy
kullanabilmektedir.» dedi., Ilsmail Cem ayrica,
Tlrkiye’de geng nifusun arthdini ve 1970 sa-
yimina gore 15 yasina kadar olan niifusun
topiam nufusa oranmin yiizde 42 oldugunu be-
Hirtti.

Sosyal Demokratlanin asil amaclari

Yeni Ortam Gazetesinde «Sosyal Demok-
rat lgci Kunuluglarmin Elegtirisi» - baghgiyle
bir seri-yazi yaymlayan Aydan M. Gabalar, gil-
niimiizde Tiirk-lg ve DISK diginda, kendilerine
«Sosyal Demokratik Cephes - denen yeni - bir
akimin bagladigmi belirterek bu akimi eleg-
tirdi. ' :

Turk-1g’in gittikge hilkimete ve igveren-
lere bagtmh bir hal aldigin, iggilerin bir simf
oldugunu kabul etmeyen bu kurulugun, iggi-
lerin simf bilincine varmasini bilerek ‘engelle-
digini, AlD'den aldigi yardimlarla disa bagmh
hale gelen ve «partilerlistii politika» ilkesini or-
taya atan bu hareketlerinin, Tirk ls¢i Sinifina
yeni bir ses ve anlayig getiren DISK’in kurul-
masina yol agtigini belirten yazar, DISK'in ki-
sa slirede bilyilkk hamleler yapmasinin Tiirk-
Is% korkuttugunu ve 274 sayih yasanin 1317
saylll yasa ile degistinitmesi igin iktidarla ko- -
alisyona _girdigini soyleyerek «Bu turlii davra-
nig o giinlerde Tirk-Ig’e bagh bulunan sen-
dikalarca benimsenmis ve bu yolla, biyiik bir
alternatifin ortadan kaldirlacag: Umidi dog-
mustur. Bu liderlerin anlamak istemedikleri
gercek ise: «Tiirk igcisi artik 1960 Snceslinin
iggisi degildir, Tirk liggisi artik Fiderini, yéne-
ticisini daha genis bir deyim ile sendikacuy
izleyen, denetleyen, sendikacisinin politikasi-
ni elestiren -iggidir. DISK'in varhgi, »iggify"i bu
gizgiye getirmistir.» dedi.

Bu olusumun bazi liderlerin aklml basina
getirdigini ve kendilerine «Dortler» denilen,
bir grubun DISK’in baskisi sonucunda, Tiirk-
Is binyesinde bir muhalefete ‘baglamak zorun-
da kaldiklarini, partileriistii politikadan ayni-
mak isteyen ve sayilarn énce 12'ye, en sonun-

~ da ‘da 40’a ulasan bu toplulugun yaptiklari

elestivilerde, bir zamanlar = olmadik sbézlerle
sucliadiklars DISK'in gOriiglerinin  biraz dedis-
tiritmis seklini kullanmaktan kaginmadiklarmi
soyleyen Aydin Gabalar diyorki: «Butlin bun-
lar anlatmaktadir ki, sosyal demokrat sendi-
kacilik anlayisl, yukarda da degdindigimiz gibi,
bu fikre gergekten inanmig birkag lidernin di-
gliniin
gerektirmis
Asil amag

sartlarl sosyal demokrat olmay!

koltugun kaybedilmemesidir.» .
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Isci hareketleri ve gozlemciler

Dogusundan bugitne kadar 1946 sohra-

R Tirk sendikaciligini ve is¢i hareketlerini
izleyenter varndir. Bagta lIstanbul Universite-

si Igtimaiyat Enstitliisi 6gretim dyeleri ol-
mak Uzere bagka fakliteler 6gretim iyelen,
bir kistim isverenler, baz1 gazeteciler ve
serbest ‘meslek sahipleti sendikacihigimzin
gesitli yanlarini incelemigler, makaleler ya-
ymlamiglar, Kitaplar ¢ikarmiglardir. Bugtlin
Tiirk sendikacihdi {lizetine aragtirma yapa-
caklar bir hayli malzeme ve kaynak bula-
cak durumdadirlar. i )
Ancdk son zamanlarda bazi yazarlarin
gerceklere aykin yayin yapmayt huy edin-
diklerini gériiyoruz. Bu akima bir iki geng
bilim yolcusunun katilmasi ise hiiziin veri-
cidir.. Nitekim «Tiitk sendikacihimn gelisi-
mi»ni konu edinen Anil Gegen, 1946 sonra-
6rglitsliz iggilerin
¢ok partili dénemin ilk yitlarinda «yeni ku-
rulah her parti tliziglinde ve programinda

iggi sorunlarina dncelik tamnmasi»ni «iggi -

kitle'sinin kisa siirede pargalanmasina yol
agmas» nedeni olarak goériyor. Adeta parti-
leri sugtuyor. Neden programlarinizda is¢l
sorunlarina dncelik verdiniz? Bakin tam bir
biirlik iginde olan isci kitlesi parcatandi, di-
yesi oluyor. Oysa dadimk iggiler, Cemiyet-

" ler Kanunu'nda sinif esasina dayanan der-

nek kurulmastina izin veren degigiklikten
sonra sendikalar etrafinda toplanmaya bas-
laditar. Sinif esasina dayanan demek ku-
rulmasi hakkiin taninmast ve cgesitli par-

tilerin kurulmasi, isgi sorunlarmin partiler

programlarinda yer almasi «ig¢i Kitlesinin
kisa siirede parcalanmasina» degil, aksine
derlenip - toparlanmasina neden olmugtur.
Bu goriis hatasindan sonra yazar daha bag-
ka dénemleri anlatirken de gergefe aykir
yorumlar yapmaktadir, Omegin; 1947'de ¢I-
karilan Sendikalar Kanunu, senidikalarm
konfederasyon kurmalarmni da yasal bir
"hak olarak tanmmsgti. Bu hakkn kullaniarak
Demokrat Parti ikfidara geldikien sonra

Tirkdiye Iggi Sendikalarn Konfederasyonu’-
nun 1852'de kurulmasi, yazarin sandigi gi-
bi Demlokrat Parti iktidarinin «izin vermesis
ile degil, aksine istememesine ragmen
CHP'li ve D.P.'yve kargit olan Partili ve Par-
tisizlerin cabalariyla gergeklesti. Kurulus
yiinda Konfederasyon yazarin sandig gibi
D.P. paralelinde ve-denetimi altinda degil,
tam aksine muhalefete yakin ve D.P.'ye
uzalkti. Yazildigr gibi «Demokrat Parti segi-
fen yoneticileri partiye Gye yaparak veya
kendi Gyelerini deviet olanaklanyla segtire-
rek iktidar siiresince bu en bulylik iggi ku-
rulusunu elinin altinda» tutmadi. Tirk-lg
kurulurken D.P.'yve ‘muhalif olantafin agdiri-
g1 bu o6rglit gevresinde toplanmigti, lzmir

" Kongresi'nde secilenler’ ismail inan, lsmail

Aras, Muammer Ozerkan D.P.ye liye ya-
zilmadilar. -Hatta o kadar ki, lsmail inan
CHP'li oldudu dgin D.P. dbneminde wzun
blir slire Galigma Bakanligina gitmesine en-
gel olundu ve Caligma Genel MUdlrligi
Tirk-ig’te iligkilerini tamamen kesti. D.P.-
lilerin yonetiminde olan sendikalar, CHP'li
Ismail Inan Tlrk-lgte yoOnetici oldugu sii-
rece aidat gdndermiyerek bu st Srgiiti
mail acz iginde birakmaya caligti.

Sonra santdigi gibi D.P.. «Tiirk-is ara-
ciigiyla Tirk sendikaciligi Uzerinde wiirlit-
tigh crkarct politika gelisimini 10 yil siire

“ite» de durdurmadi. Aksine muhalefet giic-

lendi ve sendikalarini bagimsiz tutmaya
6rrem. veren liderlerin  varligi Demokrat
Parti iktidarinin basmin beldsi oldu. Sendi-~
kaciii@in on yil siire lilte durdurulmasi, geli-
gimin olmamasi iddias1 gergeklerle bagdas-
maz. Ginkld D.P. grev hakkini vadettigi hal-
de vermezken, gelisen sendikaciar, biling-
lenen iggiler grev hakkini her zamankinden
daha biyik bir gigle istemeye basladilar.
CHP ddneminde grevi kétilleyenler bile
D.P. déneminde savunur hale geidiler. Bu

geligmeyi g&rmezlikten gelmek, bu geligi-
min dogrultusunda Unlli Saraghane iggi Mi- -
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tingi’ni de unutmaya vyol acar.

Anil Cecen’lin en dogru godzlemi- «Tir-
kiye Isci Sendikalan -Konfederasyonu'nun
keypak tutumu nedeniyle kamuoyu &nilinde
etkili bir bitin meydana getirmemig»ligin
viarli§i ve kokenidir, Yazarin da belirttigi
gibi «liberal iktidarin giderek betlirginlegen
Amerikanct politikasi, Tirk sendikacilarina
Aimerikan tipi sendikacihdin empoze edil-
mesine zemin hazirlamistir» ve dig yandim-
larta gliglli gbérinen Tark-Ig, partiler Uistl
politika: gtkmazi ile san sendikaciliktan pek
farki olmayan biir yola kaymigtir.

Yazar hem tek pattili yénetime kargit-
tir. Hem de vatandaslarin politik egilimie-
rinin tek yonde kanalize edilmeyiginden gi-
kayetcidir. Bu onemli gelighi, yazann adi
- gegen makalesinde pek belirgindir. lggile-
fin. cesitli partilere dagimasini béllinme ve

glicsliz kalma saymaktadir. Oysa demokra-

silerde iscilerin kendi smifsal
savunacak bir biling diizeyine

grkantarini
ulagmatar

gok partili dizenle mimkinddr. Partitar yel- .

pazesinde sol kanat partilerinin etkin ¢a-
ligmalart ile igcilerin  blylk -godunlugunu
politik adirhdr olan bir gli¢ durumuna ge-
tirmek - kolaylagir. «lgveren cikarlarini sa-
vunan burjuva partilerinin programilari ile

bagh» sbzde «iggi milletvekilleri»nin parla-

mentoda bufunmasini &nlemeyi ve bilingle-
nerek ekonomik ongiitteri digmnda politik
orgitlenmeyi de &nerenleri hic bir daya-
g1 olmayan sbzlerle ithama kalkigan Anil
Cegen kendini celigkiden ¢eligkiyia siiniik-
lemisgtir. :

Bu yazara gdre «DISK hareketi Oniki ‘.

Mart  dncesinde ortaya gtkan - giddet olay-
larinda Gnemii rol sahibi olmustur.»

Hic bir savcl 12 Marttan sonraki ididi-
. anameterinde DISK'i giddet hareketlerinde
rol oynamakla suglaylp dava agmamigtir.
Bu gergek ortadayken bu yazarin boyle bir
sugiamaya kalkigmasi, géziemlerinin carpik
bakis a¢isi ylzinden havada kalmakia ve
yazistnin tiimi ile kag yapayim deilken gz
gikkarmaktadir. Cegen, hem «partiler Ustl
sendikacilik politikasina kargi  ortaya ik
¢ikan Devrimei Isgi Sendikalari Konfederals-
yonu»dur demekte, hem de bu deneyin ba-
sarisizitkla sonuclandigini, igci Kkithesinin
goguniugunu etrafinda toplayamadigint id-
dia etmektedir. Bu goriisiin ve. fikir siste-
minin basarili olmasi bagka geydir, o fikni
ortaya atanlarin &rglitienmede kitlelerin bii-

yiilk gogunlugunu toplayamamas: - bagka
seydir. DISK, Tiirk-lg’in sarilagan pofitika-
sina karsl gikarak kunulmug ve elestitileni-
ni bir fikir sistemiyle yGritmigtliir. Bugiin

sendikalarin Amerikan devietinden yardim

almasini dogru bulmayanlay, partiler Gstii
politikay1 safsata diye nitelendirenler, lo-
Kavtl bir Anayasal hak gorenlere karsit

-olanlar Tirk-ls iginde Yeligiyorsa bu DISK

ilkelerinin giiclinin hangi zirvelere ‘kadar
ulaghigini agiklar. Kaldi ki, Ami Gegen «sos-
yal demokrat bir ginigimle cafdag nitelikte
bir sentez olugturma gabasinda» olduklarim
yazdigl Sosyal Demokrat Konseyi hareketi-
nin bile egemen gevreledi kugkulandirdigi-
ni olaganiistli kogullardan yararlanarak «bu
hareketi de glidiik birakmaga caligmakta»
oliduklariny gdrilyor. Oysa DISK’in de Re-

ferandumun uygulanmamasi gibi gesitli ne~

den ve engellemeler wiiziinden yeterince
Orgitlenemedidini anlamasi gereken Aml
Gegen, hem «Tirk sendikacilik hareketi
‘Atatiinic’lin kendini yenileyen devrimei par-
tisi ile beraber sosyal demokrasiye ydnel-
me yolunu se¢gmekbte» ‘oldugunu Sviingle
bildirmekte, hem de bu sendikalanmn bugin

_savunduklan gorligleri daha .aydinlik sekil-

de gok once dile getiren DISK’i toplumsal
gergekler karsisinda Yyetersiz kalmakia sug-
tamaktadir,

Adi gegen yazar, bir yil iginde dértten
yirmi ddrde ¢ikan sosyal demolkrat sendika-

cilann itk dordiintin Tiirk-ls Yonetim Kuru-

tuna sundudu Raporu bir kez daha okursa
- ki okumamig olmasi diigiiniilemez - ileriye
slirdikleri elestiriledin  ve ortaya attiklan
goriglerin kaynaginin DISK'in kunulug bildi-
risinde, TUrk-ls'ten ayriima nedenlenini an-
latan raporda ve Anatliziigiinde yer alan
gorigler ve elegtiriter oldugunu gorecektir,
DISK, - ilkelefinin, &neriletinin her gegen
glin daha ¢ok genlig kitlelerce benimsendi-
gini gormenin kivanci igindedir. «Sekilci

-demokrasiden gok yonlli ¢agdas bat de-

mokrasisine gegilmesini, demokratik hak
ve Ozglrliklerin  kistlanmadan o6zlen lle
beraber taninmasmi» savunduklan halde
bunu gok dncedenlberi savunanlar karala-
maya, suclamaya, jurnal etmeye kalkigma

‘gibi geligkilere dligenler de elbette bir giin

Tark sendikaciligintn: geligiminin  hangi if-

keler ve fikifler dogrultusunda yol aldigmi -

izleyebilecekler, daha dnce yazdiklarmnin
altindaki imzalarindan utanacaklardir.

/
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Grevler ve bir lokavt

DISK iiyesi Maden-Is Sendikas1 iki
igyerinde grev uygulamaktadir. Grev uy-
gulamasi yapllan igyerleri gunlardir :
«BASTAS Birlegik Aydinlatma Sanayii
ve Ticaret A.S.» ve «(BUFER Elektrik
Sanayi A.S.». Ote yandan yine Maden-Ig
Sendikas: tarafindan grev karari aliman
Ayvayggray’daki «Ticaret ve Sanayi ve
Demir Igleri T.A.S.»de grev uygulamasina
gecilmeden isverence lokavt karart alin-

migtir. : o

Grev ve lokavt karari alinan igyerlé- .

rindeki geligmeler goyledir :
BASTAS GREVI

Maden-Is Sendikas: 117 igeinin calig-

* 1181 bu igyerinde, eski sozlesmenin bitim
tarihi olan 1.9.1972’den sonra toplu s6z-
legme cagrisinda bulunmug ve yapilan go-
‘riigmeler sonunda anlagma saglanamaym-
ca, uyugmazhk, 15.11.1972’de Uzlagtirma
Kurulu'na gitmigtir.

Maden-Is Sendikas1 toplu sozlesme

goriigmeleri- sirasinda,  asgari saat iicreti-
nin 500 kurusa ¢ikarilarak, birinci ve ikin-
ci yillar i¢in saat iicretlerine 200’er kurug
zam yapimasini ve yillik lcretli izinlere
3 giin ilavesiyle, izne cikanlara 500 lira
izin harclig: verilmesini, ihbar o6nellerine
7 giin ilavesiyle kidem tazminatlarmim 30
giin lizerinden ddenmesini teklif etmigtir.
Sendikanin bu isteklerine kargiik Uzlag-
tirma Kurulu ise, asgari saat iicretlerinin
850 kurug olmasini, {icret zamlarimin da
birinei ve ikinei yillar icin 125’er kurus
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olarak 6denmesini 6nermig ve kidem taz-

minatlarina esas olan siirenin 30 giine ¢1-

karilmasim1 kabul etmemigtir.
Isteklerinin, ozellikle iicret zammi ve
kidem tazminati konusundaki isteklerinin
kabul -edilmemesi iizerine, Maden-Is Sen-
dikas1 28.12.1973 tarihinde grev karar
almig ve ara goriismelerde de anlagma

‘saglanamaymeca 2.4.1973 tarihinde grev

uygulamasma gegmigtir. Grev halen de-
vam etmektedir. o

BUFER ELEKTRIK SANAYIii
GREVI

Maden-Is Sendikas1 213 igcinin calig-
t1g1 bu igyerinde de 1.9.1972 tarihinden
sonra toplu sozlesme c¢agrisinda bulun-
mug ve yapilan goriigmeler sonunda an-
lagma saglanamayinca, uyusmazhk. 26.2.
1973 tarihinde uzlagtirma kuruluna git-
migtir.

Sendika bu igyerinde de asgari saat
tcretinin 500 kuruga cikarilarak, birinei
ve iKinei yular icin 200’er kurus zam ya-
pilmasimi ve yilda 3 aylik tutarinda ikra-
miye verilmesini, gece caligmas1 yapan.
tiyelerin saat ticretlerinin 75 kurug zamh
odenmegini ve bu arada kidem tazminat-

~larmmin 45 giin lizerinden verilmesini teklif

etmigtir. Sendika ayrica yakacak {creti-
nin 750 liraya cikarilmasini, iiyelerin her-
hangi bir sebeple tutuklanmalar: halinde
hizmet akitlerinin ‘3 ay askida kalmasmi
ve ise dondiiklerinde ige almmalari hii-
kiimlerinin kabul edilmegini de istemigtir.



Maden-is Sendikasinin Bastag Fabrikasindaki grevine katilan isgiler.

"Buna karsilik Uzlagtirma Kurulu, aggari

saat iieretinin 325 kurus, iicret zamlari-.

nin da birinci ve ikinei yillar i¢in 100’er
kurug olmasimi onermig ve kidem tazmi-
natmin 45 giine cikarilmasmi kabul et-
memigtir.

Maden-Is Sendikasi, diger istekleri-
nin de Uzlagtirma Kurulu ve igverence
kabul edilmemesi tiizerine 22.3.1973 tari-
hinde grev karari almig ve 1841973’de
grev uygulamasina gecmisgtir.

AYVANSARAY TICARET VE
SANAYi VE DEMIR iSLERI
T.A.S’DE LOKAVT

Maden-Is Sendikasimin 215 igcinin
caligtig1 bu igyerinde 16.10.1972 tarihin-
de bagladig1 toplu sézlegme goriigmelerin-
de anlagma saglanamamas: iizerine uyus-
mazlik 14.2.1973 tarihinde Uzlagtirma
Kurulu’'na gitmistir. ‘

Sendika bu igyerinde asgari saat lic-
retinin 400 kurug olmasini ve saat licret-
lerine birinci ve ikinci yillar igin 175’er
kurug zam yapilmasmi teklif etmig ve ki-
dem tazminatimm 30 giine cikarilmagini
istemigtir, Uzlagtirma Kurulu da asgari

icretin kanuni asgari icret olarak deva-
min1 ve saat iicretlerine birinci ve ikinci
yillar icin 100’er kurug zam yapimasini
onermig, kidem tazminat1 konusundaki is-
tekleri de reddetmistir. Bu arada igveren
de saat iicretlerine birinci yil icin 70,
ikinci yil icin 50 kurug zam verilmesini
teklif etmigtir.

Toplu sbzlegme goriigmelerinde anlag-
ma saflanamamas) tizerine, Maden-Ig
Sendikas: 10.3.1973 tarihinde grev karar:
almig, fakat uygulamaya gecmeden igve-

‘ren ve Madeni Egya Igverenleri Sendika-

s1 (MESS) 13.3.1973 tarihinde aldig1 lo-
kavt kararini, karardan bir silire sonra
26.3.1978'de uygulamaya gecmigtir.

Maden-Iy Sendikas1 yetkilileri lokavt
olay1 ile ilgili olarak verdikleri bilgide, o
bolgede aynm igkolunda 4 igyeri oldugunu
ve bu igyerinde de diger igyerlerindeki
iicret seviyesinin uygulanmas: igin istek-

lerde bulunduklarmi, fakat diger igyerle-

riyle rekabet etmek isteyen igverenin, ig-
cilerin iicretlerini artirmayi kabul etme-
digini soyleyerek, kanunsuz olan lokavt
jkarar_l’na kargihik, igveren ve Madeni Eg-
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ya lgverenler Sendikasi’m (MESS) mah-
kemeye verdiklerini, Istanbul 4. Is Mah-
kesinde agilan davaya oniimiizdeki giin-
lerde bakilacagimi belirtmiglerdir.

Maden-Is Sendikasmin grevleri de-
vam ederken, DISK iiyesi Kimya-Is Sen-
dikasi da uzun siiredir toplu sozlegme go-
riigmelerinin devam ettigi Abott ve Roc-
he lac Fabrikalarmmda grev uygulamasi-
na gecti. Kimya-ls Sendikasinin cok
uluslu girketlere karg: baglattign miicade-
leyle ilgili geligmeler goyledir :

' ABBOTT GREVI

Kimya-Ig Sendikas: ile Abbott ftlac
Fabrikas: igverenleri arasindaki toplu
gozlesme goriigmelerine 1.1.1973 tarihin-
de baglanmig ve anlagma saglanamayin-
ca, uyugmazlikk 15.3.1973'de uzlagtirma
kuruluna gitmigtir.

Toplu sozlegme goériigmeleri sirasin-
da Kimya-Ig Sendikas: igcilerin saat iic-
retlerine 300’er kurus zam yapilmasini ve
yilda lic maag ikramiye, verilmesini iste-
migtir. Sendikanin bu isteklerine kargi-
lik, uzlagtirma kurulu saat iicretlerine bi-
rinei, ikinei ve tglineli yillar icin 150-180-
200 kurug zam yapilmasini ve 2,5 maag
tutarmda ikramiye verilmesini teklif et-
migtir. Uzlagtirma kurulunun bu karar:
hem sendika hem de igveren tarafindan
kabul edilthemig ve grev karar: alan Kim-

ya-Is Sendikas: 8.5.1973 de greve bagla-
migtir,

Kimya-Is Sendikas1 yoneticileri go-
rligmeler boyunca uzlagmaz bir tutum ta-
kinan Kimya Igverenleri Sendikasinin ka-
sith bir grev kigkirticiligl yaptigmi  ve
Pfizer ve Roche Ila¢ Fabrikalarmdaki go-
riigmelerde de ayn1 tutumu siirdiirdiikle-
rini, ii¢ yerde birden grev baglatarak
Kimya-Ig'i ekonomik bir cokiintiiye ug-
ratmak istediklerini belirtmiglerdir.

ROCHE GREVI

Kimya-fs Sendikas1 Roche Ila¢ Fab-
rikasinda da 1.1.1973 tarihinde baglattig:
toplu sozlegsme goriigmelerinde, 15.4.1973
tarihindeki uzlagtirma kurulu karariyla
bir sonuca ulagamaymeca Abbott Hac Fab-
rikasiyla aym giinde greve baglamigtir,

Kimya-Ig Sendikas1 bu igyerinde de
saat iicretlerine 800’er kurug zam yapil-
masim ve 3 maag tutarmmda ikramiye ve-
rilmesini teklif etmigtir. Uzlagtirma kuru-
lunun birinci yil i¢in 200, ikinci yil igin
225 kurug zam yapilmasi ve 2 maag ikra-
miye verilmesi yolundaki karari da yine
taraflarca kabul edilmemis ve toplam 12
madde iizerindeki uyusmazlik sonucunda
alinan grev kararmdan sonra uygulama-
va gecilmigtir. '

Roche Ila¢ Fabrikasindaki greve 339
igeinin katildigim belirten Kimya-Is y6ne-

-,

Kimya-Iis Sendikastin Roche flag Fabrikasindaki grevine katilan igcilerden. bir grup.
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ticileri «Isvicre sermayeli uluslararasi bir
tekel olan ROCHE firmasi, insan sagligini
on plana almaktan cok diinya pazarlarimn-
dan en fazla kan elde etmeyi hedefleyen
bir politika izlemektedir. Bu tutumu bu-

giinlerde Ingiltere, Kanada ve Almanya’-

da skandallar yaratmaktadir. Sozgelimi
Ingiltere Tekeller Komisyonu, Roche’un
- gathigl yatigtirier ilaglarda ylizde 75°lik
bir indirim yapmig ve Roche son ii¢ yillik
‘karmdan 1,5 milyon Sterlin’i iade etmek

zorunda kalmigtir.» demiglerdir. Roche’un
ingsan saglig1 bakimindan yarar: tartigmali

"olan Librium ildcindan sagladig1 kérlar
actklamak amaciyla bir hesaplama yapan
Kimya-Is yoneticileri «608 TL’sima ithal
edilen Librium’un 1 gr. 60,8 kurug, 1 mgr.
0.06 kurugtur. Buna gbre 30 drajeden 4

mer’lik Libr_iUm kutularinda 9 kurugluk
. Librium bulunmaktadir, Ve 5.50 kuruga

satilmaktadir. Bu durumda sozgelimi bir
hastanin, hastaligi boyunca 1 kilo Libri-

um tiiketmesi gerektigini varsaysak, 36

bin TL. sdemek zorunda-kalacaktir.» de-

_ misler ve grevlerinin DISK ve Uluslararas:

bir kurulug olan ICF tarafindan destek-
lendigini belirtmiglerdir.

PFIZER GREV]

Kimya-ls' Sendikas’'nin Roche 1lac
Fabrikasiyla ayni tarihte toplu sozlegme
goriigmelerine bagladifn ve uyusmazlik
sonucu grev karari aldigi Pfizer Ilag¢ Fab-

rikasinda da i§vefenin mehil istedigi 14

- mayls pazartesi giinline kadar grev uy-

gulamasi durdurulmus, fakat, Pfizer’in
Amerikaly yoneticileriyle  yiiriitillen go6-
riigmelerden sonu¢ alinamayinca, sendika-
nin tdelincii grevi baglatilmigtir. Kimya-
iy Sendikasi bu igyerinde de saat iicret-
lerine iki yil icin 8’er lira {icret zammi is-
temig fakat bu istegi reddedilmigtir. Pfi-
zer'de caligan 300 isg¢inin greve baglama-
siyla, Kimya-Ig’in grevlerine katilan ig-
cilerin sayws1 995’e ulagti. ’

IKi GREV BITTI

Kimya-Is Sendikasmnin kamuoyunda
ve uluslararas: federasyonlarca destek go-
ren grevlerinden birka¢ giin sonra 18 ma-

- y1s cuma giinii- Pfizer ve Roche igverenle-

ri anlagmaya yanastilar ve sendikanin is-

“teklerini kabul ettiler. Taraflar arasmda

imzalanan ve Kimya-Ig Sendikasinn za-
feri olarak nitelendirilen sozlegsmeyle Roc-
he ve Pfizer Fabrikalarinda caligan igci-

lerin saat iicretlerine birinci ve ikinei y1l-

lar icin 200%er kurug iicret zammi ile yil-
da 3 maag tutarinda ikramiye verilmesi
kararlagtirildi. Bu arada Abbott Ila¢ Fab-
rikas1 igvereni anlagmaya yanagmadigl

~ i¢in bu igyeri ile sozlegme imzalanamadi.

Boylece Kimya-Is Sendikasinin = yabanci
sermayeli ilac girketlerine karg: actig1 mii-
cadele, igci dayanigmasinin ve zaferle bi-
ten direnislerin en 6nemli ornekleri oldu.
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Lokavt hak degildir

Son zamanlarda her grev karar: ali-
nan igyerinde, igverenlerin lokavta karar
vermesi, hatta bu karar1 uygulamaya koy-
masi; lokavii yeniden giiniin konusu yap-
migtir. Bilindigi gibi lokavt, isverenlerin
daha diigiik icretve ig kosullariy-
Ia  igecileri caligtirmaya
caligan butiin iggileri kap1 digar: edip, on-
lara hi¢ bir hak tanimayan bir davramgin

adidir. Daha agik bir anlatimla, lokavt igci- -

leri acliga ve onlar1 aileleriyle birlikte se-
falete mahkiim etme tehdidi ile igcileri o
giinkii iicret ve ig kogullarmmdan daha dii-
siik  Olgiilerde calismay1 kabule zorlamas
dir.

Anayasada yeri olmayan, Anayasada
sosyal bir hak olarak kabul edilmeyen lo-
kavt yapma yetkisi igverenlere 275 sayih
yasa ile kabul edilmekte oldugu bir sira-
da, DISK’i kuranlar, daha 1963’lerde lo-
kavta karsi cikmig ve bu yetkinin (hak-
kin degil) yasa ile igverenlere taninma-
masin1 Tirk-Is Temsilciler Meclisinde sa-
vunmuglardi. Ne var ki bagta Tirk-Ig
Bagkan: Seyfi Demirsoy oldugu halde
pek cok sendikaci lokavti, greve egit bir
hak olarak tanimay1 savunmug ve boyle-
ce daha o tarihlerde Tiirk-Ig icinde isei-
den yana olanlarla igveren agzi kullanan-
lar keskin cizgilerle birbirinden ayrilmig-
lards, ’

Lokavtlar yine baglad1

Igverenler, ozellikle deri igkolunda, lo-
kavta baglaymca Tiirk-Is icinde de lokav-
ta karsi ¢ikanlar olmus ve bunlar bu kez
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zorlayan ve.

DISK’i kuranlarin goriiglerini, lokavt: ko-
tilemek ic¢in dile getirmeye baglamiglar-
dir. Lokavta karg1 ¢ikmada énciiliikk yapan
ve bugiin DISK icinde bulunan sendikaci-
lar igci sorunlarini nasil gercekei bir agi-
dan degerlendirdiklerini, Tiirk-Is icinde-
ki baz1 sendikacilara da kabul ettirmigler-
dir.

Son zamanlarda lokavtin yeniden uy-
gulanmaya baglamast bu konuya yeniden
egilmemizi gerektirmigtir. Bilindigi gibi
hukuk kurallarn arasinda bir 6nem siras:
vardir. Vatandag olarak, dogrudan dogru-
ya bizimle ilgili bir mahkeme karar: var-
sa, belki onu ¢ok 6nemli sayariz. Ama as-

. linda, mahkeme kararlarinin iist mahke-

me kararlarina aykiri1 olmamas: gerekti-
81 gibi, tiiziik ve yonetmeliklerin kanunla-
ra, kanunlarin anayasaya, anayasanmm da
genel hukuk prengiplerine aykir1 olma-
mas1 gerekir. Bunlar bir iisttekine aykir
olurlarsa gecersiz kalirlar. Bir bagka de-
yigle, 6nem sirasi, genel hukuk prensiple-
rinden ve anayasalardan baglar, kanunla- -
ra, tiizikk ve yoOnetmeliklere dogru iner,
en sonda da uygulamaya iliskin mahkeme
kararlar: yer alir. ‘

Ote yandan, Pozitivist denilen gekil
meraklilarimin biitiin iddialarina ragmen,
«hukuki» olanla «Kanuni» olan da bazen
ayn: anlama gelmeyebiliv. Sekil yoniin-
den kusursuz 6yle bir takim kanunlar ola-
bilir ki, bunlari hukuka uygun saymak
imkani bulunmaz. Klasik ¢rnek, Hitler Al-
manyasmm Nazi kanunlaridir, Bu kadar



belirgin bir agiriliga gitmeden de, gunu
soyleyebiliriz : hukuk yagayan bir varlik
gibidir, toplumun anlayig1 degigtikce, ge-

ligtikge, o da degigir ve gelisir. Yasama .

organlarmdan cikan kanun metinleri cag-
dag hukuk anlayigma uygun olmak zorun-
dadur.

Anayasada yeri yok

Isverenin biitiin igcilerini birden ka-
p1 digar1 etmesi demek olan lokavta ana-
yasamizda yer verilmemis, ancak 275 sa-
yili kanunla greve karsi dengeleyici bir
hak olarak diizenlenmigtir. Bu kurumun
anayasaya.aykirilig: gimdilik yetkili mah-
kemece reddedilmis olmakla birlikte, bir
hak olarak ne dereceye kadar hukuk ge-

cerliligi tagidig1 tartigmas: devam etmek- -

tedir - kaldirilincaya kadar da devam ede-
cektir. ‘

Kamu giicilintin grevle lokavt: denge-
lemesi gerektigi diigiincesi, ig¢iyle igvere-
ni «simetrik» gérmekten ileri.geldigi icin
yanligtir. Hani, «bir elmanin yars igei,
yarist' igveren» der gibi. Oysa, iire-

- tim siireci icinde isciyle isverenin birbir-

lerinj tamamladiklarini varsaysak bile,
devletin bu iki unsur arasinda simetri go-
zetmesi kamu yararmin geregi degildir.
Devlet, ekonomik acidan zayif durumda
olany, siyasal agidan da cok sayida bulu-
nani, yani igei sinifini korumalidir.

Esitsizlik kavrami

Egitsizlik, yalniz. egit olanlara egitsiz
davranmakla yaratimaz, esit olmayanla-
ra esit davranmakla da ortaya cikabilir.
Isci ile igveren «esity agirlikta, egit giicte -

degillerdir. ki, birinin grev hakk: vardir

diye, esitlik adina otekinin de lokavt hak-

k1 olmas1 gerektigi iddia edilebilsin.

Kaldi ki, -igverenler cogu zaman lo-
kavty, kanunda ongériildiigii gibi, caligma
kesullarmna iligkin bir 6nerilerini kabul et-
tirmek i¢in degil, haklarim isteyen iscile-
rin belini biikkmek icin kullanmaktadirlar.
Lokavt hukuki anlamda bir hak olmadig1
i¢in, bunlara «hakkin suistimali» bile de-
nemesz, diipediiz kotii niyetli hareketler-
dir. '

TARIHTEN DERS

UYGARLIGIN GEREKLERI

«Arkadaglar; pek iyt bilirsiniz, medeniiyetier bir memlekete girerken giim-
riiklere ugramaz, sunun bunun miitaldasmi almaz; tasvibini beklemez. Gelen-

ler, eger bir takim ihtiyaglarin, bir takin zaruretletin netice-i tabilyyesi ise, -

mutlak igeti girer, mani olamayiz... Erzurum mebusu Ziya efendi ,sinai haya-
tin, fabrika hayatinin Tirk topraklarina girmesine taraftandir. Nutkunda okuyo-
ruz, fabrikamiz yoktur, diyor. O halde fabrikanin memlekete girmesine miisaade
ediyorlar. Fabrika geldi, fabrikalar geldi! elli, yiiz ve daha fazla, sehirlerimizin
Ustiinde mavi gokleri kapatan ‘dumantardan mitesekkil ikinci bir gok, siyah bir
gbk peyda oldu. Fabrikanm iginde alin teriyle calisan, géz nuru ddéken amele
vardir, onun kargisinda sermayedar. Sermayedar ile amele arasinda, yani para
ile is arasinda kavga baslayacak mi, baglamayacak mi? Baslayacak. Sosyalist
akideleri” memleketimize girmis demektir. «Efendim, biz bunu istemeyiiz.» Ho-
cam bdyle olmaz, fabrika girdi mi, Sosyalist akideleri de igeri girer. O akideler
_ makinenin bilinyesine dahildir. (Bravo sesleri.)»

Kirksekiz yil énce, Bliyiikk Millet Meclisinde Erzurum Mebusu Ziya Efendi
gerici bir konusma yapmistt (13 Subat 1925). Ertesi giin, gen¢ Cumhuriyetin
iinlii sbyleveisi Hamdullah Suphi (Tanridver) ona karsilik verdi, Yenilegsmenin
anlamini agiklayan bu séylev o kadar begenildi ki, TBMM’nce memleketin her
- yanina «hegir ve tamim» edildi. Yukandaki sozler, o konugmadan ahnmustir,
Yarim yiizyll dncesinin gercekei sezgilerini, bugiin hala bazilan ya anlamiyor
ya da iglerine gelmedidi icin dyle gdriiniiyor.
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SINA PAMUKCU

~ Sendika 6zgurlugu Ustine

Uluslararas:1 Caligma Orgiiti (UG0O),
“ bundan 20 yil once, orgite iiye tilkeler-

de sendika ézgiirligiiniin kisitlanmas, ih- -

1ali gibi durumlar incelemek iizere bir

«Sendika Ozgiirliigii Komitesi» kurmusg
bulunuyordu.
Kuruldugundan bu yana Komite,

UCO’nce kabul edilmig olan 87 ve 98 sa-
vili Uluslararasi Sozlesmelerde yer alan
ilkelerle ilgili 700 «Ornek-Olay»1 incelemig

bulunmaktadir. 87 sayili Sozlegme biitiin -

isciler ve igverenlere, hi¢ bir ayirim goze-
tilmeden ve daha 6nceden izin alinmasina
gerek olmadan kendi sectikleri orgiitleri
kurma ve bunlary, ozgiirliik igcinde kabul
. edilmig tiiziik ve yonetmeliklerine gore
yiiritme hakkimi tanmimaktadir. 98 sayilt
Sozlesme ise, igcileri ige alinmalar: ve ¢a-
ligmalar1 sirasinda sendika-diismani dav-
raniglara kargt korumakta ve sendika oz-
giirliigiinii koruyan cesitli hiikiimler ge-
tirmektedir.

87 sayili Sozlesme 77 iilke tarafindan
(Tiirkiye yok) ve 98 sayili Sozlesme de
90 tlke tarafindan (Tiirkiye var) onaylan-
mig bulunmaktadir. Burada dikkat edil-
mesi gereken nokta, Komite’nin almig ol-
dugu bir karardir. Buna gbre, Komite,
fiye bir iilkenin sendikal haklari ihlal
etmigleriyle - ilgili aragtlrmalarmda' kendi-

ni 6z konusu iilkenin 87 sayili -Sozlegme- .

yi onaylamg olup olmamasiyla bagl gor-
memektedir. Komite, bu sozlesmelerden

birini ya da ikisini de onaylamamaig iilkele-
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" gurwimasinl ongéren yasalarin

" {ikalarmm

re kargt yapilan sikayetleri incelemeyi ka-
bul ede gelmigtir.- ‘

Komite, UCO Yonetim Xurulunca v
atanmig bulunan ve Hikimet, Igci ve Is-
7eren gruplarin temsil eden dokuz iiye-
den meydana gelmektedir. Komitenin yap-
151 aragtirmalar sonunda, 87 ve 98 sayih
Sozlegmelerle kabul edilen = olgiileri ta-
mamlayan bir dizi ilke meydana gelmisg
bulunmaktadir. Bu ilkeler, s6z konusu 6l-
ciilerin daha iyi tanimlanmasma da yar-
dime1 olmaktadir. ‘

Bu ilkelerden bazilarmi agagida ge-
nel olarak ele aliyoruz.

Bir orgiitii secme oOzgiirliigii

-UCO'nce ortaya konmus bulunan o6l-
ciller, igcilenin ve igverenlerin serbestce
orgiit kurmalarmi ve kurulan 6rg‘ﬁtlere
katilmalarimi garanti altina almaktadir.
Komite, bir igyeri icin tek bir sendika ve
bir iilke i¢in tek bir igei konfederasyonu
sendikal
ozgirligii ihlal edici oldugunu kabul et-
migtir. :

Federasyon ve Konfederasyonlarmn

kurulmast ' ’

Ust orgiitlerin kurulmasmda asgard

~ bir miktarda sendika ya da federasyo--

nun bir araya gelmesini 6ne kogan yasa
hiikiimlerini Komite kabul etmemektedir.
Bunun gibi, ayr1 igkollarindan gelen sen-
bolgesel-cografi birlikler kur-
malarini onleyici yasa hiikiimlerini de 87
ve 98 sayili Sozlegmelere aykiri bulmak-
tadir, ‘




Toplu pazarhk

Komite, temel sendikal haklardan bi-
ri olan toplu pazarlik hakkini, cesitli aci-
lardan ele almig ve pazarlifin serbestce
yliriitiilmesi iizerinde onemle durmugtur.
Toplu sozlesmelerle kabul edilen c¢aligma

kosullarin1 asan ya da degistiren ya da .

gelecekte sendikalarin bazi kogullar: soz-

esmelerle diizenlenmelerini 6nleyen yasa

niikiimleri sendikalarm toplu pazarhk
yapma haklarim1 ihlal edici olarak kabul
¢dilmektedir.

Ozgiil bir ‘ekonomi politikanin izlen- ’

mesine bagli olarak toplu pazarhgi smir-
landiran yasa hiikiimleri ise 6zel 6nem ka-
- zanmaktadir. Komite, ilke olarak, toplu
sozlegmelerin hiik(imetin onayina bagl ol-
masmma da; hiikimetin, kendi genel poli-
tikasina aykiri1 toplu sézlegme hiikiimleri
kabul etmemesine de kargidir.

) Ornegin, ekonomi politikasinin he-
defleri ile acikca catigan toplu soézlegme
hiikiimleri, danmigma ve tavsiye alma ni-
teliginde olmak lizere, igci ve igveren tem-
gileilerinin de katildig1 bir danisma komi-
tesine sunulabilir. Komite her halti karda,
ig¢ilerin. hayat standartlarimin zarar gor-
memesi gerektigini bildirmigtir.

Grev hakk:

Komite grev hakkimi kabul etmekle
birlikte, vbu hakkin kullamlmasimin gecici
olarak sinirlandirilabilecegi goriigiinii be-

lirtmigtir. Bu gibi smirlamalar arasinda.

grev yapilacag: hakkinda daha once yet-
kili katlarda bildirme ya da greve gitme-
den Once uzlagtirma, arabuluculuk ve ha-
kem prosediirlerinden gecilmesinin. . one

kogulmas1 gosterilebilir. Toplu sozlesme- v

" ye aykiri olarak greve gltmek de bu me-
yanda olabilir,
Sendikal haklar ve medeni haklar
Komitenin ele aldigh sorunlar ara-
ginda, toplanma, fikir, rastgele tutuklan-
mama, bagimsiz ve tarafsiz yarg: katla-
rinca yargilanma, 6zel hayata rastgele ka-
rigilmamas1 gibi ozgiirliikler dahil temel
insan ozgiirliikleri- de bulunuyordu. Bu
konuyla ilgili kararlarinda Komite’ye In-

san Haklar Bildirisi ile 1970 yilinda UCO
tarafindan kabul edilmig olan gendikal
haklar ve bunlarin medeni haklarla olan
iligkileri konulu Karar Sureti rehberlik
etmigtir.

Komite, sendikal haklarin tam uygu-
lanabilmesi icin her tiirlii haber, goriig
ve fikirin agiklanmasmin ve sendika top-
lantilarmin, yaymlarinm, bildirilerinin ve
ker tiirlii caligmalarinin tam bir serbest-

" lik icinde cereyan etmesini gerekh gor-

misgtiir.

Sendikacilarin tutuklanmalarina ge-
lince, bu konuda Komite, tutuklanmalarin
sendikal caligmalarla ilgili olmadigi hu-
susunun ispati miikellefiyetinin hiiktimet-

- lere diistiigii gorligiindedir.

Yine Komite’nin goriigiine gére, sen-
dikalarm bulunduklar yere girme ve ara-
ma ancak mahkemelerce verilen yazili ara:
ma emriyle olabilir.

SONUC

Komitenin sagladigi bagarilarin ba-
ginda su nokta gelmektedir: sendikal 6z-

- glirliikk ilkelerinin uluslararas: bakimdan

da gecerli oldugu artik kabul edilmekte
ve ilgili hiikGimetler Komite araciligiyla
UCO tarafindan verilecek karar: hesaba
katmak durumuna girmis bulunmakta-
tadirlar, Komitenin, bir ilkede sendikal
haklarm ihlal edildiéﬂi ya da kisitlandig:
hakkindaki agiklamasimim UQO tarafindan
diinya kamu oyuna aciklanmasini isteme-
yen bazi hiikkfimetlerin, UCO'niin tavsiye-
lerine uyarak durumu diizeltmelerine kar-
silik, bazilarimin da eski kararlarmda is-
rar etmis olduklar bir gercektir. Komite-
nin c¢aligmalarmin dolayli etkilerini de
hesaba katmak gerekir. Bazi hallerde Ko-
mitenin varhig1 sendikal haklarm ihlali

‘ya da kisitlanmasini 6nleyici, bazi hal-

lerde de daha iyi yasalarmn hazirlanmasi-
n1 saglayicl rol oynamigtir.

Gelecek sayimizda UCO’niin sendika

kurma ozgiirliigiini. kamu hizmetlileri ve

devlet memurlarinin aglsmdan yaptig1 ca-
ligmalari ele alacagiz.
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Pahalilik kol geziyor

Ticaret Bakanliginin Mart ayina ait
fiyat endekslerinden belli olmaktadir ki,

12 Mart’tan sonra da siiren hayat pahalili- -
#1 1973 yilinda daha da artacaktr. Gercek-.

ten de, 1973 yimn ilk id¢ aymdaki fiyat
hareketleri gecen yihn ilk ii¢ aymdaki ar-
tiglarm istiinde seyretmigtir. Toptan eg-
ya fiyatlar: endeksinde gecen yilm ilk ii¢
syinda ylizde 52’lik bir atig - olmugtur.
.Bu yilin aym: dénemdeki artig1 ise yiizde
6,2’dir. Ankara gecinme endeksinin gegen

yilin ilk ¢ ayinda yiizde 0,9 artmasina ’

- kargiik, bu yilin ayn: donemindeki artig
yiizde 1,7’yi bulmustur. Istanbul gecinme
endeksinde de gecen yildaki yiizde 1,3’liik
artiga kargilhik bu yilki artig yuzde 1,7 ol-
mustur.

Bunu su tablo ile de gbsterebilirlz :

Toptan e§ya Ankara Istanbul

fiyatlar1 gecinme geginme

endeksi endeksi endeksi
1971 Aralik o
1972 Mart 5.2 0.9 1.3
1972 Aralik :
1973 Mart 6.2 1.7 1.7

Béyle olunca, bu yilin fiyat artiglar-
nmn yiizde 81 asmamasinin saglanacagini
soyleyen sayin Bagbakanin sbzlerinin ger-
ceklesmesi ihtimali ortadan kalkmaktadir.
Zaten sayin Basbakan fiyatlarin 1971’de
yiizde 23, 1972'de de yiizde 14,6 oraninda
arttigmi bizzat soylemigtir. -

Ote yandan, Izmir Ticaret Odas1 ikin--

¢i Bagkani Orhan Ozbek Anadolu Ajansi’-
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na verdigi demecinde, 1973 yilinin, ilk
doért ayhk fiyat endekslerine gore bu yil-

ki fiyat artig1 egiliminin 1972 yilindan ya-

vag olmadiginl One siirerek o da bu ger-
cegi kabul etmigtir. Kald1 ki, resmi kay-
nak ve agwzlarla itiraf edilen hayat paha-
lilig1 oranlarmmin daima gercegin altinda
kaldign unutulmamahdlr

- DAIMA GUNUN KONUSU

" Hayat pahaliliginin ve fiyatlarm art-
masmin daima giinlin konusu olmasi ve ik-
tidarlarin hayat pahalilig1 artigini durdu-
racaklarma so6z vermeleri, bu artigtan za-
rar gorenlerin aksini savunmalari a11§a-
gelinmig bir geydir.

Ancak gimdi ortaya yem bir durum
cikti : Saym Basbakan fiyat a,rt1§1ar1na
kalkinmanm yol actigmni, yani fiyatlarin
artmasimin hizli kalkinmamizin bir sonu-
cu oldugunu haber verdi. Saym Bagbakan
baz1 gercekleri gizlemeye gerek gormeden
acikea gbyle soyliiyor : «Ekonomiyi zorla-
digimiz i¢in bir takim fiyat artiglar ola-
caktir. Ayrica, tegvik bakimindan da fiyat
bareketlerinin biraz artmasi, yine kalkin-
maya bir vasita olma bakimindan dogru
bir yol gibi goziikmektedir. Ciinkii ¢abuk
amorti edersin. Fiyatlar eger ayni seviye-
de kalirsa, yirmi senede amorti edecegi-

“piz bir yatinm daha ge¢ amorti edilir.»

Yine saym Bagbakana gore, tarlmsal

{iriinlerin fiyatlarim diigiik dizeyde, bii-

yiik sanayinin karlarmi ise yitksek dii- -
zeyde tutmak gereklidir. '



BASBAKANIN GORUSLERI

Sayin Bagbakanin sozlerinin anlami
sudur : Biiylik sanayiciler ve tiiccarlar
mallarim1 ne kadar pahaliya satarlarsa ya-
iirdiklar1 parayr o kadar cabuk cikarir-
lar, o kadar cabuk ve kolay kér ederler.

- Bunun icin de yatirimeiyi, biiyiik ‘sanayii
tegvik edecegiz, ciinkii bizim icin kalkm-
ma, ¢ok dar ve belli bir kesimin, yatirim-
c1 kesimin kalkinmasi demektir. O halde,
fiyat hareketleri hizlaninea sevinmeliyiz,
zira boylece yatirimlarin amortismani ca-
buklastirilmig olacaktir.

Burada dikkat edilecek ikinci nokta
da, saym Bagbakanin bu orijinal gorigii
sanayicileri ve tiiccarlar1 savunan bir go-
riig oldugu halde, yukarida soéziinii etti-
gimiz demecinde, Izmir Ticaret Odas:
Ikineci Bagkam Orhan Ozbek bu mevzuda
saym Bagbakan ile ayni gbrﬁgﬁ, paylasg-
madiklarimi belirtmigtir, ’ :

Sayin Bagbakanin ileri siirdiigi bu
politika sosyal adalete aykiridir, ciinkii
igcilerin, memurlarin ve 6biir dar gelirli-
lerin, kigacasi halkin- sirtindan bir avug
insanin agir1 ve kolay kir etmesine yol
acmaktadir. :

SOSYO EKONOMIK DUZEN

Isci hak ve ozgiirliiklerinin daha da
kisitlanmasina yol agacak cabalar durdu-
rulmali ve uygulamada da kuga cevrilmig
bulunan anayasal toplu sozlesme ve grev
hakkinin tam olarak verilmesini saglaya-
cak yasalar ctkarilmahdir. Memurlarin
sendika hakk: yoktur, bunlarin bu hakka
kavugmalar tegvik edilmelidir. Tarim Is
Kanunu artik yasalagmalidir. Tiirkiye’nin
sosyo-ekonomik diizeyinin igcilerden ve
obiir dar gelirlilerden yana degigtirilebil-
mesi icin iscilerin yurt yonetimine agir-
Iiklarimi koymalari, yurt sorunlarinda soz
ve karar sahibi olmalar i¢cin demokratik
dengenin sol kanadinin o6niindeki engelle-
rin kaldiritmas: tegvik edilmelidir. Yoksa,
igciler toplu sozlegmelerle ne kadar zam
gaglarlarsa saglasinlar, fiyat artiglam bu
zamlar1 bir yutugta silip siipiirmektedir.

Yukaridaki sozlerimizi o6zetleyecek
olursak diyebiliriz ki, Tirkiye’deki bir
avue tekelei sermayenin, bir avue tekelei
grubun cikarinr goézetme yolunu- tutanlar
sosyo-ekonomik cikmaza dogru ilerlemek-
tedirler ve bu yoldan donmek zorunda kal-
diklarinda, bu isten yine Tiirk ekonomisi
ve halki zararh ¢ikacaktir. :

Py, | |suin
| Gizc0su

[ e g

)

(Ferruh DOGAN)
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Genel af g¢ikarilmal

Kanunlarmm tam anlamiyla «kanun»
olabilmesi icin gekli ve maddi sartlar ye-
rine getirmeleri gerekir. Kanunlarin ge-
kil gartlari, usuline uygun olarak cika-
rilmalar: demektir : TBMM’nde ¢ogunlu-
gu saglayacak, Cumhurbagkaninca imza-
lanacak, Resmi Gazetede yayinlanacaklar-
Gir. Fakat, maddi bakimdan da kanunla-
rin objektif olmalar), genel nitelik tagi-
malar1 gerekir, Belirli bir kigi hakkinda
gkarilan kanun, maddi anlamiyla kanun
degildir. Bu sgartin kosulmasinda, hig
siiphesiz bir maksat goézetilmigtir.. Kamu
otoritesinin  yurttaglar arasinda ayrim
yapmadah adalet ve egitlikle kural koy-
mas1, yasa cikarmasi, demokratik bir
devletin temel felsefesinin geregidir,

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 50. Yildo-
rimii dolayisiyla bir af kanunu tasarisi
" hazirlanmirken, amacin ne oldugunu goz-
den kacirmamak gerekir. 50. Yil af igin
giizel bir vesiledir. Fakat asil onemlisi,
sucun toplumsal kokenli bir gercek oldu-
gunu kavrayarak, bir takim yurttaglari-
. miza hayatlarini  yeniden diizenlemeleri
_ icin bir gans tanimaktir.

GENEL AFFIN KAPSAMI

 CHP’nin TBMM'ne sundugu af tasa-
1181, genel nitelik tagimaktadir. Fakat,
tasar1 bu haliyle, partileraras1 rekabet
yiziinden bir hayli elegtirilmigtir. Affin
gekli anlamiyla oldugu gibi. maddi anla-
miyla da kanun adma hak kazanacak bir
genellikte citkmags, cegitli ard diigiinceler-
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le engellenmek istenmektedir. Bu gorlig-
ler, en cok giyasal suclulari genel affa da-
kil etmeme noktas: etrafinda toplamyor.
Oysa, siyasal suclularin Cumhuriyetin 50.
Yili gibi bir vesilede dncelikle affa katil-
malar: gerekir. Toplumca gecirdigimiz
sarsintilardan sonra, acilan yaralari sar-
mamn artik zamani gelmigtir. Bir kisim
sage1 yazarlarm, siyasal suclular affa da-
hil edilmek istenirse, «boyle bir tutum ,af-
fa gercekten layik olan binlerce mahkii-
mun da kurtuluglarinmi tehlikeye sokar»
Giyerek, santaj ve kigkirtma yoluna sap-
malar1 ¢ok tzlicidir.

Cegitli 4di suclar bir yana, igci smlfl—
na karga suc isleyen igverenlerden mah-
kiim edilebilmig olanlar affedilecek, bii-
yiik vergi ve gimriik kacakcilar:, riigvet
ve irtikdp suclulari, kredi yolsuzluklarm-
dan hikiim giymis olanlar affedilecek, fa-
kat siyasal suclular affedilmeyecek - boy-
lece toplumsal barigin gergeklesbmleblle-
cegini diisiinmek bile abes olur.

AFTAN SONRA

Afla hergeyin yoluna girmesi bekle-
nemez. Elbette aftan sonra tenhalagacak
cezaevlerinin kisa siirede yeniden = tiklim
fiklim dolmalarmi onlemek icin topluma
diisen gorevler vardir. Elbette, afla ozglir-
liigiine kavugacak yurttaglarimizin top-
lumsal yagayisa sarsintisiz uyabilmeleri-
ni, en azindan ig bulabilmelerini, yeniden
okuma ve meslek edinme haklarmi kulla-

: riabilmelerini saglamak gerekir. Affin ger-



DISK'in bilimsel toplantisi

Devrimei Isci Sendikalar: Konfederas-
yonu, 274 ve 275 sayili Sendikalar ve
Toplu. Sézlegsme Yasalarinda yeniden ya-
pilacak degigiklikler dolayisiyla, bu konu-

lara iligkin cegitli sorunlarin bilim adam-

lar1 ve sendikacilar arasinda tartigilmasi-
n1 saglamak igin bir toplant1 diizenlemig-

tir. Mayis aymm 16, 17 ve 18’inci giinleri,

Yenikoy’deki T.C. Turizm Bankasi’na ait
Carlton Oteli salonlarinda yapilan bu se-
minerde Sosyal Siyaset ve Is Hukuku
alanlarinda iinlii profesorler tebligler sun-
muglar; DISK ve bagmsiz sendika yone-
ticileri, hukukgular, igveren temsileileri
" ve parlamenterler tartigmalara katilmig-
lardir.

Bilimsel toplant:, 16 Mayis Cargamba
sabahi, DISK Genel Bagkan1 Kemal Tiirk-
ler'in konugmasiyla acilmgtir.

DISK GENEL BASKANI
KEMAL TURKLER’IN
SEMINERI ACIS KONUSMASI

Tiirkler, ozetle demigtir ki :

«Burada yapacak oldugumuz semine-
rin konusunu meydana getiren 274 ve
275 sayili Sendikalar Kanunu ve Toplu
Sozlesme, Grev ve Lokavt Kanunu etkalt
on yil oluyor. Bu iki Kanunun ve bunlarmn
uygulanmasinin’ caligma hayatimiza iste-
nilen diizeni bir tiirlii getirememis oldugu
g&}rﬁ§ﬁne, oyle samiyorum ki, pek itiraz
edecek kalmad: artik. '

Gercekten, bagta toplu sozlegme yet-
kisinin tespiti gelmek iizere, bu konularda

- Bélge Caligma Miidiirliikleri, Iy Mahkeme-

leri ve hatta Yargitay’m birbiriyle oyle ce-
lisen kararlar1 oluyor ki, hukukeular bile
tedirginliklerini ‘aciklamak zorunda kal-

cekten faydali olmas: icin bu sorunlarm
‘istiinde durulmali, ¢6ziim yollar1 aranma-
“hdrr. Fakat ilk ig, genel affin ¢ikariimasi,
affin objektif olmasidrr.

* Bu firsattan yararlanarak ileri_ci giic-
leri kotiileme ve 6¢alma duygulariyla ka-
muoyunun soémiiriilmesine olanak birakil-
mamahdir.  Ancak, Onyargisiz ve genis
kapsamli bir af cikarilirsa, o zaman Tir-
kiye'nin demokratik diizene déniig umut-
lar1 hak kazanabilecektir. -

Surasint da unutmamak gerekir ki,
‘Tiirkiye Cumhuriyetinin ellinei yilina var-
masinda, sagduyulu davraniglarim Dbiiyik

bir pay1 olmustur. Biiyiik Atatiirk’iin sag-

‘l1igmda, Cumhuriyet Bayramlari gibi ulu-

sal bir birlik ve biitinlik ruhu yaratma-
va Ozellikle elverigli giinlerde genel af ka-
nunlar: ¢ikarilmasy, hatta 150°1iklerin af-
fedilmesi, bu devletin tiirlii ¢elisme ve ca-
tigmalara ragmen saghkli olarak varligi-

_n1 . siirdiirebilmesini saglamigtir. Bagka

bakimlardan gilinah ve sevaplarn bir yana,
daha sonraki hiikklimet yoneticileri de ay-
n1 anlayigla hareket etmiglerdir, Bunun
faydalar1 ortadadir. Bugiin genel affa
kargt c¢itkan kindarlik ise, olabilecek en
zararll tutumdur, '
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yorlar. Bir 6rnek olarak, Zonguldak Ig
Mahkemesi’nin toplu sozlesmeye taraf ol-
mayan bir sendikanin kendisinin imzala-
madig1 bir toplu sozlesmeyi feshetmesini
uygun goren kararmni gosterebiliriz.

Iste bu gibi celigen uygulama ve ka-
rarlar isyerlerinde gercek bir huzursuz-
lugun kaynag olmaktadir ve -iggiler ve
gendikalar gibi igverenler de bundan ya-
kinmaktadirlar.

Biz Anayasaclyl1z

Biz, DISK olarak, nasil Anayasamz-

dan ve onun titizlikle uygulanmasmdan
yana isek; bu konuda da Anayasa Mah-

kememizin bir ilkesine aym titizlikle sa-

rilmig bulunuyoruz : Anayasa Mahkeme-
si bir kararinda (967/29) sendika hak ve
vzgiirlikleri denince -bundan Batrda bu-
giin yerlesmig bulunan sendikal hak ve
ozgiirliklerin anlagilmasi gerektigini tes-
pit etmig bulunmaktadir.

Tirkiye’de gercek demokrasiden bah-

sedebilmek icin gerek Yasalarda, gerekse
uygulamada Batidaki sendikal hak ve 0z-

giirliiklerin eksiksiz ve tam olarak gercek- -

lestirilmesi gerekir. Bu arada sgunu da
soylemek isteriz ki, Uluslararasi Caligma
Orgiitiiniin sendika hak ve ozgiirliikleri ile
ilgili 87 sayih Sozlegmesi’nin Tiirkiye ta-
rafindan hald onaylanmamis olmasim bii-
yiik bir eksiklik olarak goriiyoruz.

Bat1 sendikacihgimda sendikalarin
toplu sozlesme yetkisinin tespitine idare-
pin kangtigia dair bir ornek verilemez.
. Batrda bu ig ya tamamen serbest birakil-
mig ve sendikalar giiclerine goére bu igi
balletmiglerdir, ya da oylama sistemi ge-
tirilmigtir (Amerika’da ve Ingiltere’de ol-
dugu gibi). Batida, bizde goriildiigii gibi
kimin tarafindan dolduruldugu ve sahte
¢lup olmadigr aragtirilmadan iiye girig
figlerini en cok gosteren sendikaya bir
devlet dairesinin s6zlesme yetkisi verdigi-
ne drnek yoktur.

Yetki tespiti sorunu

Yetki tespitinde goriilen uygulamala-
rin, cok kere, hakli sendikanin aleyhine
olarak sonuc verdigi ilkemizde, oylama
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sisteminin, yani bizim «referandum» de-
digimiz, ilgili igcilerin, gizli oy-acik sayim
usuliiyle hangi sendikay1 istediklerini be-
lirtme sisteminin kabulii ve halihazir sis-
temde 1srar edilmemesi artik bir zorunlu-
luk olmugtur. _
Ekim aymda yapilacak genel secim-
lerden sonraki Mecliste ele alinacag: anla-
silan 274 ve 275 sayili Yasalardaki degi-
siklik teklifleri goriigiilirken bu seminer-
de konular1 cegitli acilardan inceleyecek
clan sayin bilim adamlarimizin goriigle-
rinden yararlanilacagimi iimit etmek iste-
riz. Zira bilime kulak asmayan, uzmanla-
rin goriiglerine yer vermeyen ve sadece
politik amac giidiilen tasarilarin toplum-
lar1 nerelere iteledigi ¢ok 6rneklerle anla-
gilmigtir, Bu bakimdan DISK seminerine
katilan saymn bilim adamlarmin tebligle-
rine ve bu konulari tartigacak olanlarin
goriiglerine biiylik 6nem vermekteyiz. Bu-
nun icin de Seminer tebliglerini ve tartig-
malar1 en yakin zamanda bir kitapta top-
layarak ilgililerin istifadesine sunacagiz.»
Prof. Orhan Tuna tebligini sundu

Bundan sonra, Kemal Tirkler, ilk
teblig sahibi, Istanbul Universitesi Iktisat
Fakiiltesi Profesorlerinden Dr, Orhan Tu-
na’y1 kiirsiiye davet etmigtir. ,

Prof. Dr. Orhan Tuna, Sendika iiye-
liginin kazanilmasi konulu tebligine basg-
lamadan 6nce, sosyal siyaset ve ig huku- .
ku sorunlarinin iiniversite hocalariyla tat-
bikat1 iyi bilen sendikacilar arasinda tar-
tigilmasina firsat verdigi icin, bu toplan-
tiy1 diizenleyen DISK’e tegekkiir etmigtir.
Prof. Tuna, tebligine 1960’tan onceki
Tirk Caligma hayatinin genel bir panaro-
masin1 cizmekle baglamigtir. Cumhuriye-
tin ilk yillarinda o6zel tegebbiise agirlik
veren Liberal bir hukuk devleti iken,
1980’lardan itibaren devletgilige kayilmag,
1937 yilinda Anayasaya da giren bu ilke,
1936 tarihli Is ve 1938 tarihli Cemiyetler
kanunlarinda - kendisini belli etmigtir.

‘ 1945’e kadar siiren Tek Parti - Tek Sef

Giizeni, mutlak bir otoriter rejim olmug-
tur. Teorik ve ideolojik olmaktfan cok,
pratik ve pragmatik bir yaklagimin nite-



liklendirdigi bu dénemde resmi sosyal si-
yaset politikasi1 yukaridan agagiya ve tek
tarafhidir. Cikarilan ‘mevzuatin istiinde
ne igei sinifinin ne de kamuoyunun (6zel-
" likle basinin) etkisi ve pay1 vardir. Pat-
tonal ve otoriter tavirli 1936 tarihli Ig
Kanununun 97’inci maddesi, caliyma ha-
yvatinda «milli biitiinlik» ve «&dhenk» ge-
rektigi gibi sozlerle, kamu yararmin dev-
let. tarafindan gozetilmesini emretmekte,
sendika demokragisine hi¢c yaklagmamak-
tadir. 1945-1950 doneminde de, Caligma
Bakanhgi, Is ve Isci Bulma Kurumu, fgci
Sigortalari gibi orgiitler kurulmasma ve
1947 tarihli Sendikalar Kanununun yapil-
magina ragmen, gercek sendikacilik bag-
layamamig, kurulan sendikalar yardmm
sandiklar1 niteliginde kalmigtir. 1950-

1960 da, karanhk bir devirdir. Tiirk sen- -

dikaciligi, ancak 1960’tan sonra ve oOzel-
likle 1961 Anayasasiyla birlikte canlilik
kazanmigtir., Uluslararas: Caligma Orgii-
tii'niin (ILO) hazirladig: 87 sayilh Sozleg-
" me Tiirkiye’de hala kabul edilmemig ol-
makla birlikte, sendikal o6zgiirliik yolun-
da 6nemli adimlar atilmigtir. Bizim aci-
mizdan, 274 sayill Sendikalar Kanununda
iki 6nemli prensip vardir. Bunlardan bi-
ri, igcilerin herhangi bir sendikaya gir-
meye ya da girmemeye, o sendikadan ¢ik-
maya ya da cikmamaya zorlanamayaca-
g1 ongdren ihtiyarilik; oteki de, iggile-
re, diledikleri gibi Sendikalar, Birlikler,
Federasyon ve Konfederagyonlar kurma
hakkin taniyan ¢okluk’tur.

Son on yilin goriiniimii

Bu ilkelerin son on yil icindeki gelis-
melerini gizden gecirmeye, Yargitay’in
1964 yilinda- aldig1 bir karari elegtirmek-
le - baglamamiz -gerekir. Yasalaimizda
sendikalara girme ozgiirliigii oldugu gibi,
sendikalarin da kabul etme ozgirliikleri
cldugu yolunda sakincalr bir anlayigtan
kaynak alan bu karar, derneklerde ve he-
le sendikalarda azinlik hegemonyalarmi,
oligarsik egilimleri siirdiirmeye elverigli
niteliktedir. Gercekte, sendikal faaliyette
bulunmak icin {iye olma istegi, hem temel

bir hak, hem de iktisadi ve sosyal bir zo-
runluktur.  Maalesef, Kanunun 21’inci
maddesi ‘de sendikalarin bir cegit feodal
dlizen kurmalarmma yol acabilmektedir.
Soyle ki, sendika iiyesi olmayan bir kim-

se, dayanigma aidati1 6demek istese bile,

sendikanin muvafakatini esirgemesi ha-

- linde, yapilan toplu sozlesmelerden yarar-

lanamamaktadir.

Toplu soézlegmeler bakimindan gendi-
kalt - gendikasiz igei ayrimi yapilmasi, bir
zorlamaya yol actig1 icin Anayasaya ay-
kir1 sayimak gerekir. Dayanigma aidat:
bile tartigmali bir hukuki miiessesedir.

Kaynakta aidat kesilmesi de, Tiirki-
ye'de sendikalara maddi glic kazandirmig
olmakla birlikte, otomatiklegme ve meka-
rniklegme egilimleri yarattigi icin miica-
dele ruhunu ortadan kaldirmaktadir. Sa-
r1 sendikacilig1 tegvik eden bu kanuni hii-

- kiimlerin uzun vadede kaldirimasi dogru

olacaktir. Bagka iilkelerde, igverene boy-
le bir miikellefiyet ancak toplu soézlegme-
lerle yiiklenebilmektedir.

Cokluk ilkesi

Sendika demokrasisinin 6nemli bir
geregi, cokluk ilkesidir. Gergekte, Tiirki-
ye’deki sendikalarin geligmesi de bu ilke

-sayesinde olmustur. 274 sayili kanunun

bazi hiikiimlerini degigtiren 13817 sayili
kanun ise, ozellikle 9’uncu maddesinin
2nei fikrasindaki hiikmiiyle bu ilkeye
ters ‘diigtligii icin Anayasa Mahkemesin-
ce iptal edilmigtir. Cok sendika -az liye
yerine, az sendika - cok iiye, aslinda dog-
ru bir hedeftir, Fakat, bu hedefin kendi-
liginden geligmelerle gerceklegmesini bek-
lemek yerine, yasal zorlamalarla saglan-
masini istemek, haksizliklara yol acacak-
tir.

Tiirkiye’de sendikacilik kuvvetlenme-
si, bugiine kadar, yukaridan asagiya ba-
giglamalarla, dig yardimlarla olmusgtur.
Oysa, «kendi kendine yardim» ilkesi isle-
melidir. Sendikalarimiz, artik devlete
avue acmadan gelisecek duruma gelmeli-
dir, :
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GORUSMELER

Prof. Tuna’nin tebliginden sonra agi-
lan tartigmada, ilk 86zt Prof. Dr. Nuri
Celik alarak, kanun yoluyla giigli sendi-
ka yarafma cabasima kendisinin de karsi
oldugunu, bu konuda Prof. Tuna’nin eleg-
tirilerine katildigini aciklamigtir. Ancak,
Prof. Celik, Isvicre’den alman «dayanig-
ma aidatiy miiessesesinin sendikalarimmi-
zin giiclenmesine yardim ettigi icin ya-
rarli oldugunu belirtmig ve iscileri belli
bir sendikanin iyeligine zorlamadig:r igin
" Anayasaya aykir1 olmadigmi goylemigtir.
Prof. Celik’e gore, sendika ¢oklugunu ken-
diliginden azaltacak bir tedbir olarak Is-
kollar1 Yonetmeliginin degistirilerek ig-
kolu sayisi1 33-34’ten, Almanya’daki gibi
16’ya olmasa bile 20-23’e indirilmesi dij-
gliniilebilir. Ayrica, igyeri sendikaciliginin
da kaldirilmasi yerinde olacaktir; ciinkii
igkolu sendikaciliginin
zordur. Bu arada, belki federasyonlar da
kaldirilabilir. Dagmik, mahalli yoneticile-
rin bir arada caligmalar1 miimkin degil-
dir. Almanya’daki Birlik iistkuruluglan
model almabilir, :

Riza Giiven’in gozlemi

Bagimsiz sendikacilardan, Tekstil
Sendikasi - Genel Bagkani1 Riza Giiven,
1317 sayili kanunun, kanun zoruyla ayak-
{a kalmak isteyen sendikacilarin eseri ol-
dugunu belirtmigtir. Giiven, sendikalarin
ellerinde milyonlareca lira toplanmasina
ragmen, igei smifina geregi gibi hizmet
etmediklerini 6ne siirmiis, Isei Yardimlag-
ma Kurumu (IYAK) tasarisimin da, yine
kanun zoruyla is yapma heveslerine bir or-
nek tesgkil ettigini soylemigtir.

Kimya Isverenleri Sendikasindan Re-
fik Baydur, memleketimizde sendikacili-
gin heniiz Toplu Sozlesme fonksiyonunun
digina  cikamadigini - belirtmig, sendika
coklugunun hesapsiz kitapsiz bir reka-
betle igverene de zararli oldugunu iddia
etmigtir. Baydur, Referandumun yetki
gaptanmasinda yararli olacagini ve sen-
dikalarin Parlamentoya girmek zorunda
olduklarini soyledikten. sonra, igveren agi-
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sarilagsmasi daha

smdan bazi elegtirilerde bulunmustur.
Ona gore, igci liderlerinin sendika iiyele-
ri istiinde disiplin kuramamalar:, taba-

‘na taviz vermek icin agiri taleplerle or-

taya cikmalarina yol acmaktadir.

Son konusmalar ,

Prof. Dr. Orhan Tuna’nin tebligi iis-
tiinde, Suphi Nail Okay, Do¢. Dr. Sener
Akyol ve Dr. Giilten Kutal gibi akade-
misyen meslektaglarinin yaptiklari ko-
rnugmalardan sonra, Kemal Tiirkler sendi-
kalarin hem bir biitiin olarak ig¢i sinifi-
na hizmet etmelerini saglayacak hem de
hile-i geriyyelere bagvurmadan demokra-
tik bir -bicimde gliclenmelerini miimkiin
Inlacak bir oneride bulunmugtur. Tiirk-
lere gore, esasen adi yanhg olan «daya-
nigmay aidati kaldirilarak, yerine bir «ya-
rarlanma» aidati miiessesesi kurulmalidir.
Sendika iiyeligi, yonetime katilma, sendi-
ka icinde soz ve karar sahibi olma haklk
uyelik aidati Odeyenlere acik olmalidir.
Bunun diginda, bir sendikanin yaptig1 bir
toplu ig sozlegmesinden, isteyen her igci
«yararlanmay aidat: 6deyerek istifade ede-
bilmelidir. Uyeler, tabiatiyla «yararlan-
may» aidati da odeyecekler, fakat iiye ol-
mayanlar, yalniz bu aidat: 6demek gartiy- -
la, sendikanm ayrica izni gerekmeksizin
toplu sozlesme kapsamina girebilecekler-
dir.

Prof. Metin Kutal’in tebligi

16 Mayis Cargamba giinii 6gleden
sonra oturumda, seminerin ikinei tebligi-
ni Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi

© Profesdrlerinden Metin Kutal, Toplu Is

Uyusmazliklarinda Barigsg Coziim Yollar:
konusunda vermistir.

Toplu is iligkilerinde, s6zlesmenin,
grevin, hatta sendikanin birer arac¢ olduk-
larini, asil amacin ig¢iyi insanca yagatmak
ve adaleti saglamaktan ibaret bulundugu-
nu agiklayarak sozlerine baglayan Prof.
Kutal, emek ve sermaye sahipleri arasin-
caki ¢ikar c¢ekigmelerinin ya kigisel ig u-
yugsmazhklar1 ya da toplu is uyusmazltk-
lar1 halinde ortaya c¢iktigimi belirtmigtir.
Kigisel uyugmazliklar, 1950 yihnda kuru-
lan Is Mahkemelerinin gérev alanina gir-



mektedir. Toplu iy uyugmazliklarmm ise
taraflar, bir yanda igveren, kargisinda
esas itibariyla, bir grup igcidir. Baz1 iil-
kelerde «fiili» bir igei grubunun taraf ola-
bilmesi kabul edilmis olmakla birlikte, bi-
zim 275 sayili kanunumuz bu bakimdan
yvalniz sendikalar1 yetkili kilmigtir. Taraf-
larm boyle bir uyugmazhktan en az yara
alarak kurtulmasimi saglayan bariger ¢o-
ziim yollar1 ii¢ tanedir: uzlagtirma, ara-

bulma ve tahkim. Ilk iki yol, Amerika ve

Isvigre’de oldugu gibi, bizde de birlegtiril-
mek istenmigtir. En zayif ¢éziim yolu olan
uzlagtirma, doktrinde taraflarm =zorlan-
madan birlesmelerine caligmaktan ibaret-
tir. Bir kigi ya da bir kurul olabilen ara-
bulucu ise, taraflarm iddialarmi delille-
riyle birlikte inceler, degerlendirir, bir
¢0ziim Onerisiyle ortaya cikar. Elinde hi¢
degilse manevi bir zorlama olanag: var-
dir: oOnerisini kabul etmeyen tarafi ka-
muoyuna aciklayabilir. Tahkim, mecburi
ve ihtiyari olmak iizere ikiye ayrilir. Mec-
buri tahkim, 1963’e kadar Tiirkiye’de ol-
dugu gibi, grevin yasak oldugu iilkelerde
uygulanmaktadir. - Coguleu demokrasiler-
de mechuri tahkime yer yoktur; ancak ih-
tiyari tahkime gidilebilir, Taraflar hake-
me bagvurmayi bir kez kabul ettiler mi,
onun verecegi kararla baglanmayr &nce-
den kabul etmig olurlar.

Getirilen diizen

Tiirkiye’de, bagka iilkelerin ¢ok ya-
vag geligen bir siirecle ulagtiklar: diizen,
1963 yilinda cikarilan 275 sayili Kanunla
bir ¢irpida getirilmigtir. Bu diizenin esa-
81, mecburi uzlagtirma + ihtiyari tahkim-
dir. Daha ayrintili olarak, bizim sistemi-
mizde dngoriilen barisct ¢6ziim yollar: beg
tanedir:

1) Normal Uzla§t1rma (Uzla§t1rma
Kurullar)

2) Istisnai Uzlagtirma (Yuksek Uz-
lagtirma Kurulu)

3) Dogrudan dogruya Hukumetm
ara buluculugu (Bagbakan veya girevlen-
direcegi bir Bakan)

4) Ihtiyari Tahkim (Ozel ya da res-

mi kigi ya da kurullar)

5) Mecburi Tahkim (Grevin - Lokav-

tm yasak oldugu iskollarinda veya istis-

nai hallerde ve Il Hakem Kurulu, Yiik-
sek Hakem Kurulu aracilifiyla) Bu sis-
temin esasi, devletin uyusmazlifi coézme
sorumlulugunu  yiiklenmeden taraflara
yvardimel olmasidir. Ancak istisnai haller-
de, hiikimet milli giivenlik ve memleket
saghg1 gerekcesiyle ige karigmakta, grev
ve lokavtlar: erteleyerek ige el koymak—
tadir.

Beliren aksakliklar

Ancak 274-275 sayil1 Kanunlar hazir-
lanirken, Tirk Sendikaciligi tecriibesiz ol-
dugu icin bir takim aksakliklar olmugtur.
1908’den 1963’e kadar organik bir gelig-
meyle gelinmemis olmasi, gercekten ihti-
yag¢ olan hiikiimlerin isabetle segilmesine
imkén vermemigtir. Yine de, 1963 yilindan -
beri yilda ortalama binden fazla toplu ig
sozlegmesinin yapilmakta olmasi, kiictim-
senmeyecek bir sonuctur.

" Uzlagtirma adi altinda, uzlagtirma
arabuluculukla karigik olarak diizenlenmig
fakat bagarih bir senteze ulagilamamigtir.
Yetkiler konusunda aciklik yoktur. «Ta-
rafsizy aracilar tarafsiz degildir. Istisnai
hallerde bagvurulan Yiiksek Uzlagtirma
Kurulu da Il Hakem Kurullar: da, kendile-
rinden beklenen fonksiyonu yerine getire-
memektedirler.

Bariggr ¢oziim yollarinin  etkili hale
getirilmesi icin, Prof. Kutal’a giore Calis-

- ma Bakanlhiginda Bagimsiz _bir Biiro ku-
rulmas: faydali olabilir. Uzmanlarin c¢ali-

gabilecekleri boyle bir biiro taraflara da-
migarak cesitli inceleme ve aragtirmalar
yapabilir; veriler hazirlayabilir, gercekten
tarafsiz olabilecek - arabulucular:  tespit
edebilir. Boyle bir Biiro kurulduktan son-
ra, Onceleri buraya bagvurmak ihtiyari
birakilmali, Biiro -olumlu caligmalariyla
giiven yaratmalidir. Kaldi ki, bu orgiit
yetki tespitleri gibi, bagka sendikal so-
runlarda da faydali hizmetler yapabilir.

Yeni goriigler

Prof, Kutal’in tebliéinden sonra agl-
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lan tartigmalarda, Kemal Tiirkler yapilan
elegtirilere katildigim belirterek mecburi
uzlagtirma sisteminin sakincalari {istin-
de durmugtur. Tiirkler’e gore, ilk goriig-
melerde sonu¢ alinamayinca uzlagtirmaya
gitmek de ihtiyari olmaldir. Kanun ye-
niyken uzlagtirmada ciddi hareket edili-
yordu. Oysa, zamanla nasil olsa uzlagtir-
" ma safhas1 var diye goériigmeler sirasinda
taraflar son sozlerini soylememekte, ve-
rebilecekleri tavizleri en son kerteye sak-
iamaktadir. Ustelik, uzlastirma mecburi-
yeti igcilere zaman kaybettirmekten ve
sendikalara biyiik masraflar yiiklemek-
ten baska pek ise de yaramamaktadir. Ri-_
za Giiven Tirkler’in uzlagmanin ihtiyari
hale getirilmesi gerektigi goriigiine hak
vererek yeni bir o¢neride bulunmugtur.
Giiven’e gore, Uzlagtirma Kurulu karari-
n1 kabul etmeyen igverenin lokavt hakki
~ olmamaldir. Bugiin uygulamada gariplik-
ler vardir. Taraflarin «tarafsiz» aracilari
kendi aralarinda iiclincii «tarafsiz» ara-
c1y1 secmekte anlagamazlarsa, bagvurulan
Is Mahkemesinde ligiincii «tarafsiz» ara-
ciy1 secen bagkatiptir. Mecburi uzlagtir-
mayla bosu boguna gecen zaman iginde,
1gveren greve kargi tedbir alarak iggile-
rin elindeki bu -sildh1 etkisiz hale getir-
mektedir. Refik Baydur, uzlagtirmada ta-
raflarin hisniiniyetsizliklerini elegtirmis,
fakat isci sendikalar1 da gercek bir ince-
lemeye dayanan rakamlari ellerinin tersiy-
le iterlerse ne gibi bir miieyyide buluna-
bilecegini sormustur. Baydur’a gore, Prof,
Kutalin onerdigi gibi Bagmsiz bir Bii-
" ro, ancak aracilarmn karari mieyyidelen-
dirilirse gercekten yararl olabilecektir.

Bilirkigilef sorunu

fstanbul Hukuk Fakiiltesinden Dog.
Dr. Sener Akyol, énerilen Biiroda iglerin
yig1lma tehlikesi olduguna dikkati cek-
mig, Universitelerde bilirkigiliklerle do-
yum degil, bogulma halinde bulunan bel-
1 bir takim kiirsiilerin durumunu o6rnek
gostermistir. Dog. Akyol’a gore, diizelti-
jemeyecek kadar bozuk olan gimdiki sis-
temin degistirilmesi gerekmektedir. O-
nun yerine kurulabilecek. bir Biiro, biit¢e
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durmuglardir. Dogu, igverenlerin

lagtirma basarisizlikla

kontrolu diginda tamamiyla ozerk olabi-
lirse fayda getirebilecektir. Kemal Siil-
ker, R. Baydur’un istedigi gibi bir sendi-
ka otoritesi kurulmasmmin sakincalarina
deginmig, Izmir'de gecenlerde bazi igcile-
rin hem igverene hem de igci sendikasina
karg1 yliriiyliy yaparak boyle bir anlayisa
karst giktiklarimi hatirlatmigtir. DISK’e
bagl Turizm - Is Sendikas1 Genel Bagka-
n1 Turgut Gokdere ve Kimya - Is Sendi-
kas1 Genel Bagkan Dinger Dogu, uzlagtir-
ma milessesesinin  sakincalar1 istiinde
ortaya
koyduklar1 bilangolara giivenilemeyecegi-
ni orneklerle anlatmig, dogru inceleme
vapmanin giicliigiinii  belirtmigtir. One
giiriilen goriisler hakkinda kendi fikrini
aciklayan Prof. Kutal, bu arada uzlagtir-
maya cagirilan aracilarin talep ettikleri
astronomik fiicretleri de -elegtirmis ve as-
Iinda bu icretin adinin honorarium, yani
seref licreti oldugunu, gercekei bir diizey-
de tutulmakla birlikte asla suistimal edil-
memesi gerektigini sdéylemigtir, - Prof. -

~ Kutal'ln Bagimsiz Biiro onerisiyle ilgili

olarak, Tiirkler bu cesit bir hizmetin uz-
sonuclansa ~ bile,
grev siirerken de gerekli oldugunu igaret

‘etmigtir.

Prof. Talas’in tebligi

Toplantimn iiciincii tebligini, 17 Ma-
yis Pergembe sabahi Ankara Universite-
si Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Profesorle-
rinden Dr. Cahit Talas, Sendikalarin Go-
revleri ve Siyasal Faaliyetleri konusunda
verdi. Once, sendikacilik ve demokratik
givaset kavramlar: ilistinde duran Prof.
Talas, daha sonra diinyada siyaset — sen-
dikacilik iligkilerini ve Tiirkiye’deki gelis-
meleri gozden gecirdi. Sendika, &zel bir
dernek tiiriidiir. Cok - amagli bir sinifsal

orglittiir, Gelirleri iicretten ibaret olan
igcilerin iktisadi, sosyal ve kiiltiirel ¢1-
karlarin1 gozetir; swasinda, toplumun

tiim sorunlariyla, yani siyasetle de ilgile-

yir. Sendikalarmm klasik gorevleri, temsil

ettikleri iiyeler adina, igverenlerin iicret
tekliflerine karsi koymaktir; fakat yalnz
bu goérevi yerine getirmek ic¢in bile, siya-



sete karigmas: zorunlu olmaktadir.

En genel anlamiyla, toplumun igleri-
ni yonetme sanati olarak tanimiayabile-
cegimiz siyaset, yiiksek bir caligma alani-
dir. Ancak, Eski Yunan’dan beri, siyaset-
le ayricalikli kigilerin ugragmasi savunu-
lagelmistir. Bugiin bile, geri kalmig iilke-
lerde sendikalarin siyasetle ilgilenmeleri-
nin yadirganmasi boyle bir anlayiga da-
yanmaktadir. Oysa, cagdag demokrasi,
toplumun biitiin smiflarmin siyasete ka-
t1lmasin1 6ngoriir. Bu bakimdan, igcilerin
Parlamento’ya girmeleri, temel kararla-
rin alinacagl yerde, suyun baginda bulun-
malar1 gerekmektedir.

Sendikalarin varhk nedeni

Sendikalar, esas itibariyla kapitalistv

sistemin, yani ozel miilkiyet ortammin
yaratiklaridir. Fakat, bu sisteme bagh o-
larak, demokrasi de Rousseaucu, Robespi-
erreci telakkiden, mutlak cogunluk yone-
timinden, bugiinkii odzgiirlikeli, coguleu,
azmlik haklarim da gézeten anlayiga dog-
ru geligmigtir. Tiirkiye’de sendikalarin si-
yasetle ilgilenmeleri, igste bu yeni anlayi-
gin 19181nda diizenlenmek gerekir.
Diinya’da, temelinde sendika olma-
yan hicbir isc¢i partisinin iktidara gele-
medigini goriiyoruz. Ingiltere’de, Bat1 Al-
manya’da, iSveg’te, Norve¢’'te, Danimar-
ka’da igei partilerinin sendikalarla - hem
mali hem de organik iligkileri vardir. A-
merikan sendikacilik hareketi de, . iilke-
mizde hayli yanhs anlagilan bir ornektir.
Bir kere, Amerikan sendikaciligi  nisbi
" olarak zayiftir. Sayilari 75 milyonu bu-
lan caliganlar kitlesinden ancak 18 mil-

vonu sendikalarim iginde orgiitlenmigtir.’

Sonra, bu hareketin kurucularmmdan Sa-
muel Gompertz, sendikalarin bir partiyle
iligki kurmalarimin dagilmalarina yol aca-

cagim diiglinmiigtiir, Bu goriig, igverenle- .

re cok yaradigl icin etkili olmugtur. Buna
ragmen, Amerikan sendikaciliginin siya-
sal . partilerle ilgileri olmadigmi sanmak
yanhgtir. Sendikalar geleneksel = olarak
Demokratik Partiyi desteklerler. Taft -
Harley kanunundaki mali yardim yasagi

da, dolayl1 yoldan bosa cikarilmakta, ma-
nevi destegin yani sira goniillii bagig gi-

-bi formiillerle sendikalar Demokratlar

maddeten de takviye etmektedirler.

Sendikémhé‘m altin devri

Tiirk sendikaciliginin altin devri 27
Mayis sonrasinda baglamigtir. Gergekten,
1963’te igcilerin yiizde 10’una varan sen-’
dikalagsma orani sekiz yil icinde ii¢ katina
ckarak yiizde 30’a ulagmgtir. Bugiin sen-
dikalarimiz iki konfederasyona bolinmiig-
tiir; bir de bagimsiz kalanlar vardir. As-
Iinda, bu ayrihig: zaaf saymamak gerekir,
yeter ki bliyiilk meselelerde birlegilebil-
sin. Nitekim, biitiin Tiirk sendikalar: kla-
sik - demokrasiyle parlamenter sisteme
baghlik ve anayasal simirlara uygun re-
formlar yapilmas: istemek gibi iki temel -
noktada birlegsmektedirler. '

Ekonomik, sosyal ve politik alanlar
biribirlerinden kesin olarak ayrilamayaca-
g1 icin, ‘Tirk sendikacilif1 esasen bugiin

de siyasetin icindedir. Gecmigte de, yasal

engellere ragmen siyasetle ilgilenmigler-
dir. 1950’lerde kurulan Istanbul Igci Sen-
dikalar1 Birligi CHP ile, Istanbul Hiir Ig-
¢i Sendikalar1 birligi ise DP ile ortiili
olarak irtibat kurmuslardir. 1960 sonra-
sinda TIP hareketi sendikalarin siyasetle
acik bir iligki kurma girigimi olarak baga-
r1 kazanmigtir; 1962'deki Caliganlar Par- -
tisi tesebbiisii de yine aym dogrultuda
bir hareket olmugtur. Fakat bu tegebbii-
giin akim kalmasi1 Tiirk - Is cevresinde
«Partiler - iistii Politika» gibi anlamsiz ve
tutarsiz bir cizginin tutulmasina yol ag-
migtir. Hepsi de reformcu olan sendika-
larmmizdan, Tiirk - Is konfederasyonunda
toplananlar statiikocu, DISK’e bagli olan-
lar ise dinamik karakterlidir. = Bugiin,
Tiirk - Ig icinde 4’lerle, 12’lerle baglayan
sosyal demokrat akim, bu iist orgitii si-
vasal cizgisini yeniden gizden gecirmeye
zorlamaktadir,

Ya Dernekler Kanunu

Yeni c¢ikarilan Dernekler Kanununun
sendikalarin hukuki teminati olan konu-
larda bu mesleki kuruluglara uygulana-
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mayacagint aciklayarak tebligini tamam-

layan Prof. Talas, tartigmalarin baginda,
" Istanbul Hukuk Fakiiltesi Profesérlerin-
den Nevzat Giirelli'nin bir sorusuna ce-
vap verdi. Prof. Giirelli, Sendikalar Ka-
nununun 16’nc1 maddesindeki siyasi par-
tilerle organik ve mali iligkiler kurma ya-
sagl hitkmii karsisinda, Tiirkiye’de sen-
dikalarin siyasetle nasil ilgilenebilecekle-
rini soruyordu. 16’ne1 maddedeki yasak-
larm, sendikalara bu bakimdan Ingiltere’-
.deki, Isvec’teki, Almanya’daki kadar oz-
girliik saglamadig1 soyleyen Prof. Talas,
Amerika’da Taft - Hartley kanununun
yasaklarina nasil dolayli bir yoldan care
bulunmugsa ayni sekilde, bir siyasal par-
tiyi destekleme karar1 almak,
tavsiyede bulunmak, hatta goniilli yar-
dim toplamak gibi yontemlerle iligkinin
kurulabilecegini acikladi.

- Ahmet Yildiz’in elestirileri

Egki Milli Birlik Komitesi iiyelerin-
aen tabil senator Ahmet Yildiz, kapitalist
diizeni elegtirmekle soze baglayarak. Ka-
pitalizmde, egitsizlik yarat11d1ktan, bir si1-
nif egemenligi kurulduktan sonra, «smif
dengesinden so6z edilmesi acik bir haksiz-
liktir dedi. Senatér Yildiz daha sonra A-
merikan sisteminin Tiirkiye icin = 6érnek
alinmasinin yanhsghklar: iistiinde de dura-

rak, Amerikan siyasal diizeninin bir mii-

teahhitlik anlayigina dayandigmi, o sis-
tem icinde sendikalarin belli bir partiyi
desteklemelerinin bizdekinin tersine, cok
gerekli de olmadigini belirtti. Tiirkiye'de
«partiler - iistli» politika anlayiginin, ig-
¢i smifinin gikarlarma ters diigtiigiinii
acikladl. Son olarak da, igverenin kapita-

list olmas1 nasil dogalsa, ig¢inin de oylece.

sosyalizmden yana olmasimin dogal kargi-
lanmas1 gerektigini séyledi.

Sendikalar ve Siyaset

Istanbul Hukuk Fakiiltesi agistanla-
rindan Dr. Can Tuncay ise, Demokratik
bir diizende sendikalarin siyasetle ugrag-
malarmin elbette normal sayilacagini a-

ciklayarak basladigi konusmasinda: Sen-

dikalar da, Anayasanin siyasal partiler

30

iiyelerine

icin dedigi gibi, demokratik siyasal yaga-
yvigm vazgegilmez unsurlaridir. Nitekim,
Almanya’da sendikalar 6zel hukuk tiizel
kigisi olmakla birlikte, kamu gbrevi ya-
pan kuruluglar olarak kabul edilmektedir.
Bugiin, igcilerin sendikalagma haklar: si-
yvasal katilma haklar1 (Jellinek’in aktif
gtatii haklar1 ) arasindadir dedi.  Daha
sonra s0z alan, CHP Istanbul 11 Isci Ko-
misyonundan Avukat Engin Unsal, sendi-
kalarin siyasal faaliyetlerinin icerigi ve si-
nir1 tizerinde durdu. '

Prof. Tuncomag’in tebligi

Bilimgel Toplantinin dordiineii tebli-

- gi, 17 Mayis Pergembe 6gleden sonra, Is-

tanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Pro-
fesorlerinden Dr. Kemal Tuncomag tara-
findan, Toplu Is Uyusmazhklarinda Ara-
buluculuk ve Uzlagtirma konusunda veril-
di. Bu tebliginde, Prof. Tuncomag 275 sa-
yii Kanunun ongérdiigii bariser yollarin
teknik hukuk agisindan bir tahlilini yap-
t1 ve Ozetle, hukuki miiesseselerin onlar:
igletecek insanlarin iyi niyetle hareket e-
dip etmelerine gére bagarili yahut
bagarisiz olacaklarmni belirtti. Is ba-
riginin_ giirdiiriilmesi ve igyerlerinde &-
kengin saglanmasi, gergekte igci ve igve-
ren taraflarinin davraniglarina baghdir.
Meveut kanuni hiikiimlerde elegtirilecek
ve degigtirilmeleri gereken ufak tefek ak-
sakliklar olabilir; fakat karsilikkli anlayig
ve iyi niyet gosterilmezse, en mitkemmel
bir hukuki tanzim bile uygulamada bu-
giinkiinden ¢ok farkh olmayan bir duru-
ma getirilir.

Toplantinin son giinii, 18 Mayis Cu-
ma sabahi Istanbul Iktisadi ve Ticart
flimler Akademisi’nden Prof. Dr. Nuri
Qelik’in Toplu Sozlesme Yetkisi Uyusmaz-
iiklarmmin  Coziimiindeki Aksaklhiklan Gi-
derici Yollar konusunda verdigi tebligde -
ise, ozetle gu fikirler yer almigtir:

Referandum sistemi

Uygulamada toplu. sozlegme yefkisif
nin saptanmasina iligkin - uyugmazhklar

cofu zaman, iyelik kayitlarindaki yolsuz-

luklar nedeniyle gercege uymayan haksiz



sonuclar doéurmaktadlr. Bir igyerinde ii-
velik belgelerine gore en fazla iiyeyi tem-
sil ettigi goriinen bir sendikaya yetki ve-
- rilmesinden sonra ig¢ilerinin tiimiiniin ya
‘da biiyiikk ¢ogunlugunun bu durumu pro-
testo i¢in direnmeye gectikleri, igyerini
iggale varan tiirlii olaylar yarattiklar go-
riilmiigtiir. Bu durum kargisinda bir c¢ok
igveren hukuken yetkili kilman sendi-
kanin varligina ragmen, fiilen daha giic-
li oldugunu acik¢a ya da oOzel olarak oy-
lama yaptirarak gordiikleri sendika ile
toplu sozlesmeler imzalamiglardir,

Yetki alma uygulamasi

Yetki uyusmazliklarinin ¢oziimiinde
iyelik kayitlarinin, ozellikle iiye kayit fig-

lerindeki imzalarin sahteligi iddiasi iize-

rine mahkemeler tiirlii kanun yollarm ig-
letmeye caligmiglardir. 275 sayilh Kanun-
da yetki uyusmazliklamnin ¢oziimiinii di-
zenleyen hiikiimler sadece iliye sayisi ve
cogunlugun tespitiyle ilgilidir. Bu- maddi
iglemin fazla zaman almayacag diistinii-
lerek uyusmazlik halinde Bélge Caligma
Midiirltigiiniin 3, itiraz lizerine de Iy Mah-
kemesinin 6 iggiinii iginde karar vermesi
Kanunda dngoriilmiigtiir. Bir yarg: yerin-
de c¢oziimii gerekli, sahtelik iddias1 da da-

. hil, biitin hukuki uyugmazhiklarin bu is-

tisnal ve kisa siireli yolla coziilemeyecegi
-agiktir. Bu nedenle bir ara yetki uyus-
mazligin- ¢ozlimiinde sahtelige iliskin iti-
razlar lizerine konunun mahkemece «me-
‘seler miistehire» olarak kabul edilmesi
diiglintilmiigtiir. Ancak uygulamada igle-
tilmek istenen «delillerin tespiti» yolu
da yetersizdir. Ciinki bu yolla elde olunan
deliller ve beyanlar esas dava dosyasina
girecek bir delil niteligindedir. Bu duru-

ma gore, yetki uyugmazhigmin ¢coziimiin-

de sahtelik iddiasinin ortaya atilmasi i-
zerine mahkeme uyugmazligi ¢oziimleye-
cek, sahtelik iddiasim: ise, ayrica tesbit
~davas1 acilabilecegini belirterek, redde-
cektir. Ne var ki, Yargitay kesinlegmig
olan yetkinin sonradan normal yarg: yol-
larinda acilan sahteligin tesbiti davas:
ile iptal edilemeyecegini kabul etmektedir.
Yargitayin goriisii sahte tyelik figleriyle

yetki kazanilmasinn yirarlikteki huku-
ka bagl yollarla énlenmesini engellemek-
tedir.

Oylama sistemi en demokratik yol

Aciklanan nedenlerle, yetki uyug-
mazhginin c¢oéziimlenmesinde kanun degi-
gikligine dayanan bir yolun bulunmasi zo-
runludur. Bati iilkelerindeki deneme ve
orneklerden de yararlanarak, yillardir
tartigmasr ve hatta, kanunun imkin ver-
memesine ragmen, uygulamasi yapilan
oylama sisteminin kanuna gecirilmesi ge-
rekir. Oylama gisteminin kabulii halinde
igyerindeki kesin durum ve igcilerin egi-
limi, tipk1 grev oylamasindaki gibi, Secim
Kanunundaki gizli oy verme ve acik sa-
yim ilkesine uyularak, demokratik bir ge-
kilde belirmis olacaktir, Belirtmek gerekir

ki, bu sistemin getirilmesiyle sendika ii-

veliginin kazanilmasi ve kaybedilmegine
iligkin Sendikalar Kanunundaki yazil u-
sultin kaldirilmas: diigliniilemez. Oylama-
nin sadece yetki uyusmazliginin céziimii
ile simirli olarak 275 sayili Kanunda di-
zenlenmesi gerekir. '

Teblig’den sonra, Prof. Dr. Cahit Ta-
las, Ankara Universitesi Hukuk Fakiilte-
sinden - (eski Caligma Bakanhg Miistega-
r1) Do¢. Dr. Riichan Isik aydinlatie1 ko-
nugmalar yaparak tek cikar yolun oylama

" {Referandum) sisteminin kurulmas: ola-

cagm bildirmiglerdir. Doe¢. Igsik, oylama-
nin (1) demokratik, (2) ekonomik ve (3)
sratli bir ¢6ziim olmasi bakimindan ka-
¢inilmaz oldugunu belirtmigtir. Kemal
Tirkler, s6z alarak ilk gilin yaptig1 oneri-

yi geligtirmiy ve .sendikalarin fonksiyon-

larmin siyasi partilere benzetilebilecegini
soylemistir. Nasil genel secimlerde bir
partiye yalniz kendi tiyeleri oy vermiyor-
sa, toplu sijzlegrﬁe yetkisinin saptanmas:
i¢in yapilan oylamada da, sendikalar iiye
sayllarima bakilmaksizin serbestee yari-
sabilmelidir. Son olarak konugan DISK
Genel Sekreteri Kemal Siilker, Referan-
cum kabul edilmedik¢e Noterlik, Bolge
Cahigma Miidiirligii gibi bir takim miies-
seselerin saygidegerliklerinin  kalktigini,
manevi tahribe ugradiklarimi belirtmigtir.
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