TURKIYE MADEN-IS SENDIKASI
TOPLU SOZLESME DAIRESI Istanbul; 11/6/1975

DAHILI BULTEN

Sendikamiz ile XIV. Bolge Temsilciligimize bagla KAR DEMIR
CEKME SAN, KOLL, STI ve DEMIR SANAYI ADI KOMANDIT 8TI. isyerleri ara-
sindaki toplu sdzlesme goriismeleri anlasma ile neticelenmis ve 10/6/975
tarihinde sozlegme imzalanmigtar.

Varailan anlasmaya gdére toplu is sozlesmesi, 1/4/1975 tarihin-
den itibaren 2 yil siire ile yiiriirliikkte kalacaktir.

Isyerinde asgari saat iicreti 625 kurus olarak tesbit edilmistir.

Uyelerimizin saat licretlerine; sdzlesmenin birinci yalainda,
1/4/1975'den itibaren 350 kurus, ikinci yilinda, 1/4/1976'dan itibaren

350 kurus zam yapilacaktir.
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Her sozlesme yilinda 60 glinliik ficretleri tutarinda ikramiye
alacak olan iiyelerimize, 500.- er M. yillik iicretli izin Gdenegi verile-
cektir.

Kidem tazminatinin 30 giin~olarak belirlendigi toplu is sozles-
mesi ile liyelerimize her sdzlegme yilinda 1250.- ser T, yakacak odenegi
ﬁdenecektir.

iiyelerimizin normal mesaileri % 60, hafta tatili fazla galismalari % 100
zamlil ©denecektire.

Sosyal Yardamlar; evlenmede 600.- T., dogumda 750e~ M., Oliimde
fiyenin ©limiinde yakinlarina 5000,- T., yakinlarainin oliimiinde lyeye 600.-L.,
gocuk zammi her ay her bir ¢ocuk igin 30~ Tl., Tahsil yardama; ilk okulda
okuyan her ¢ocuk igin yilda 150.- T., orta ve lisede okuyan her gocuk
igin yilda 250,~ TL., yilkksek tahsilde olan her gocuk igin yilda 500.= WL
ve askerlik yardama 750,- Tl. olarak belirlenmistir.

Bunlarain dagindaj Sendikal, Sosyal hak ve menfaatler ile Is
Emn1yet1 ve Isgi Saglaga Tiiziigii konularlnda da haklar saglayan bu toplu
is s6zlegmesinden (139) iiyemiz istifade edecektir.
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